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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencka (hospitacje) - SC-3P-SKS1
KIERUNEK STUDIOW: Socjologia

SPECJALNOSC: Socjologia komunikacji spolecznej

POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: |

WYMIAR PRAKTYKI: 9 godzin

FORMA PRAKTYKI: srédroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): firmy badawcze, jednostki
badawczo-rozwojowe, organizacje pozarzadowe, urzedy, ministerstwa, wydawnictwa,
instytucje medialne

Praktyki studenckie sg integralng czgécig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegaja zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Zalozeniem praktyki asystenckiej w formie hospitacji jest zapoznanie studentow/-ek z
potencjalnymi miejscami pracy oraz przyszla praca w zawodzie socjologa. Hospitacje polegaja
na spotkaniach (wyklady, prelekcje, dyskusje) z socjologami pracujacymi w instytucjach
spolecznych.

Na spotkaniach studenci/-tki zapoznajq si¢ z dzialalno$cia danej instytucji, dowiaduja si¢ 0
umiejetnosciach potrzebnych w pracy, a takze poznaja praktyczne aspekty pracy socjologow.
Poznaja gdzie na rynku pracy jest miejsce dla absolwentéw studiow socjologicznych oraz w
ktorym kierunku rozwijaé si¢ w czasie studiow, aby by¢ jak najlepszym kandydatem/-ka do
pracy.

W hospitacjach w trzech roéznych placéwkach (w osrodkach badawczych, jednostkach
badawczo-rozwojowych,  organizacjach  pozarzadowych, urzedach,  ministerstwach,
wydawnictwach, instytucjach medialnych) uczestnicza studenci wraz z opiekunem/-ka praktyk z
ramienia Uczelni.

Miejsca odbywania hospitacji wybierane sa przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni z listy
placéwek rekomendowanych przez pracownikéw Instytutu Filozofii i Socjologii.



2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod
1. efektu WIEDZA
Student/-ka ma podstawowa wiedze o hospitowanych instytucjach:
- wie czym zajmuja sie placowki, jakie sg ich cele,
K_wo01 . . : ,
- - zna strukture organizacyjna hospitowanych placowek,
- wie na czym polega praca socjologa w hospitowanych placéwkach.
2.  |Kod UMIEJETNOSCI
efektu
Student/-ka umie wspolpracowa¢ z osobami spotkanymi w miejscach praktyk:
K_U06 - potrafi analizowa¢ przekazywane w trakcie hospitacji tresci i zadawaé pytania,
- umie wlaczy¢ sie aktywnie w zaplanowane przez hospitowane placéwki zadania.
3 Kod
KOMPETENCJE SPOLECZNE
efektu
Student/-ka uznaje znaczenie wiedzy uzyskanej w toku hoespitacji; rozumie potrzebe
K KO1 cigglego rozwoju osobistego i zawodowego Oraz uczenia si¢ przez cale Zycie.
- Przejawia pozytywny stosunek do osob spotkanych w miejscach hospitacji, stara sie¢
nawiazaé z nimi kontakt.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI LICZBA
GODZIN
Przygotowanie studenta/-ki do hospitacji: analiza tekstow umieszczonych na stronach w ramach
internetowych hospitowanej placoéwki. Zapoznanie si¢ ze struktura placowki, jej celami i godzin
realizowanymi przez nig zadaniami. pozahospita
cyjnych
Udziat w hospitacji placowki: obserwacja, uwazne stuchanie przekazywanych w hospitowanej
placowce tresci, zadawanie pytan, wykonywanie z zaangazowaniem zaplanowanych przez
instytucje hospitowana zadan. 3x3=%h
Przygotowanie dokumentacji praktyKki w ramach
godzin
pozahospita
cyjnych

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: obserwacja, analiza dokumentoéw, aktywny udzial w realizacji zadan
w hospitowanej placowce.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkow studenta/-ki w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS

miejsca praktyk, wypetnienie

rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan

wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnosé
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych



czynnos$ci (stosowne podpisy i pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).
Opiekun/-ka praktyk w placéwce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza podpisami w Karcie praktykanta APS odbycie praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun/-ka praktyk w placowce (zaktadzie
pracy), potwierdza odbycie przez studenta praktyki.

5.2 Oceny i zaliczenia praktyki dokonuje opiekun/-ka praktyk z ramienia uczelni po
uprzednim ustaleniu terminu, nie pézniej niz do 30 wrzes$nia danego roku akademickiego™.
Opiekun/-ka praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany/-a do weryfikacji osiagnietych
efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem/-ka.

5.3 Student/-ka zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi/-ce praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajacg realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS
c) Pozostala dokumentacje przebiegu praktyk:
- Dziennik praktyk

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student/-ka
powinien/-na potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zakladanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun/-ka praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany/-a do weryfikacji
osiaggnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem/-tka.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA/-KI

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 3x3=9
E-learning -
Przygotowanie sie do zaje¢ 14

Przygotowanie si¢ do egzaminu -

Przygotowanie referatu, eseju, -

prezentacji

Inne formy (przygotowanie 2
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktow ECTS 1

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegdlnych protokotéw praktyk.




Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31



