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3. POTWIERDZENIE I OCENA EFEKTÓW OSIĄGNIĘTYCH W CZASIE PRAKTYKI 

Lp. WYKAZ OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW Ocena* 

(pkt. 1÷5) 

 

1. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA  

Zna zadania dydaktyczne realizowane przez szkołę lub placówkę oświatową. 

Zna sposób funkcjonowania, organizację pracy dydaktycznej oraz rodzaje dokumentacji szkoły lub placówki 

oświatowej. 

Zna metodykę realizacji wybranych treści kształcenia w obrębie zajęć dydaktycznych, wychowawczych, 

terapeutycznych, rozwiązania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziaływań do 

potrzeb i możliwości uczniów lub grup uczniowskich o różnym potencjale i stylu uczenia się, typowe błędy 

uczniowskie, ich rolę i sposoby wykorzystania w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 

 

2. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJĘTNOŚCI  

Potrafi kreować sytuacje wychowawcze służące aktywności i rozwojowi zainteresowań i uzdolnień uczniów, 

motywowania ich do zdobywania wiedzy i prezentacji własnych dokonań, oraz skutecznej pracy nad sobą.  

Potrafi ocenić przydatność typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadań związanych z 

różnymi sferami działalności pedagogicznej; potrafi tworzyć rozwiązania konkretnych problemów 

pedagogicznych i prognozować przebieg ich rozwiązywania oraz przewidywać skutki planowanych działań. 

Umie dostosować sposób komunikacji do poziomu rozwojowego uczniów, ich zainteresowań, sposobów 

argumentacji i postrzegania świata w celu rozwiązywania konfliktów lub skutecznego przekazu treści 

wychowawczych. 

 

3. 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

Jest gotów do skutecznego współdziałania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu 

poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej z zakresu informatyki oraz rozwijania umiejętności 

wychowawczych. 
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