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2.  HARMONOGRAM  REALIZACJI  ZADAŃ  W MIEJSCU PRAKTYKI        

Lp.  Data 

realizacji 

Realizacja zadań w odniesieniu do programu praktyk oraz inne zadania, 

istotne dla danej specjalności 

Liczba  

godzin 
1.  Zapoznanie się z całokształtem funkcjonowania placówki, szczególnie z jej 

strukturą organizacyjną, ogólnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej 
oraz sposobami ich realizacji. 

2 

2.  Dokonanie ogólnej analizy koncepcji pracy zespołu wspierającego rozwój 
ucznia, m.in. pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, nauczyciela-
wychowawcy, innych specjalistów. 

3 

3.  Poznanie form działań  wpierających ucznia organizowanych w ramach zajęć 
lekcyjno-wychowawczych oraz pozalekcyjnych. 

3 

4.  Poznanie metod i narzędzi dokonywania wieloprofilowej oceny funkcjonalnej 
ucznia oraz wytycznych do konstruowania indywidualnych planów rozwoju 
ucznia. 

3 

5.  Dokonanie analizy dokumentów dotyczących określonego ucznia. Szczególnie 
koncentrowanie się na anamnezie osobniczej i rodzinnej ucznia oraz 
sporządzenie anonimowej charakterystyki ucznia zdolnego. 

2 

6.  Prowadzenie dokumentacji dotyczącej obserwowanych zajęć, sytuacji 
dydaktyczno-wychowawczych – ujęcie ich w protokołach hospitacyjnych 
zamieszczonych w dzienniku praktyk. 

--- 

7.  Poznanie zespołu klasowego oraz przeprowadzenie wywiadu z nauczycielem. 3 



8.  Student, jako asystent nauczyciela i wychowawcy:  hospituje wyznaczone 
zajęcia, w tym zajęcia realizowane przez pedagoga szkolnego lub innych 
wskazanych przez opiekuna praktyk, w wymiarze 12 godzin, zgodnie z planami 
kształcenia dla specjalności. Hospitując zajęcia student powinien poznać 
organizację nauczania oraz przebieg procesu nauczania oraz wsparcia ucznia na 
poszczególnych etapach kształcenia oraz swoistość przebiegu lekcji 
poszczególnych przedmiotów lub innych form wsparcia ucznia.               
Dopuszcza się hospitowanie zajęć realizowanych w formie on-line. 

12 

9.  Student samodzielnie przeprowadza wyznaczone zajęcia w wymiarze 12 godzin 
w zakresie wskazanym przez pedagoga szkolnego.                                        
Dopuszcza się projektowanie i/lub prowadzenie zajęć w formie zdalnej. 

12 
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3. POTWIERDZENIE I OCENA EFEKTÓW OSIĄGNIĘTYCH W CZASIE 

PRAKTYKI/WOLONTARIATU/PRACY 

Lp. WYKAZ OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW Ocena* 

(pkt. 1÷5) 

 

1. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA  

Ma poszerzoną wiedzę o strukturze i funkcjach systemu edukacji; celach, podstawach prawnych, organizacji i 

funkcjonowania różnych instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, terapeutycznych, 

kulturalnych i pomocowych oraz alternatywnych form edukacji, jak też wiedzę na temat edukacji włączającej 

i sposobów realizacji zasady inkluzji. 

Ma uszczegółowioną wiedzę na temat roli nauczyciela wychowawcy w kształtowaniu postaw i zachowań 

uczniów. 

Zna rodzaje dokumentacji działalności dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placówce oświatowej. 
 

 

2. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJĘTNOŚCI  

Może analizować, przy pomocy opiekuna praktyk oraz nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia w 

zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane 

lub doświadczone w czasie praktyk zawodowych. 

Umie wyciągać wnioski z obserwacji pracy pedagoga, jego interakcji z uczniami oraz sposobów 

rozwiązywania problemów dydaktyczno-wychowawczych. 

Potrafi dokonać obserwacji i interpretacji zjawisk społecznych; analizuje ich powiązania z różnymi obszarami 

działalności pedagogicznej oraz zaproponować rozwiązania dla identyfikowanych problemów. 

 

3. 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, stąd 

poszukuje wiedzy, a w przypadku problemów - zwraca się do ekspertów i zasięga ich opinii. 

Jest gotów do skutecznego współdziałania z opiekunem praktyk i z innymi nauczycielami w celu poszerzania 

swojej wiedzy dydaktycznej. 

 
4. OCENA OPISOWA 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

 
* 1 pkt. oznacza brak osiągnięcia efektów, a 5 pkt. oznacza bardzo dobre osiągnięcie efektów. 



.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

  

  Podpis opiekuna praktyk w placówce/ osoby odpowiedzialnej za wolontariat/pracę  

  

............................................................  

  

 

 

Podpis opiekuna praktyk z ramienia Uczelni  

  

......................................................................  


