Akademia Pedagogiki Specjalne;j
im. Marii Grzegorzewskiej

) ul. Szczgsliwicka 40
02-353 Warszawa

PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka specjalistyczna (Srodroczna) w instytucjach edukacji dorostych
(30 godz.) PE-3P-EDC4a

KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika

SPECJALNOSC: Edukacja doroslych i coaching kariery zawodowej

POZIOM STUDIOW: I stopnia

ROK STUDIOW: III

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

FORMA PRAKTYKI: §rédroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): szkoly dla dorostych, Centra Ksztalcenia

Ustawicznego, Centra Ksztalcenia Praktycznego, Uniwersytety Trzeciego Wieku, dzialy szkoleniowe
réznych przedsiebiorstw.

Praktyki zawodowe s3 integralng czes$cig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegaja zaliczeniu i sa bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:
1) Wzbogacenie o do$wiadczenia praktyczne wiedzy teoretycznej z zakresu edukacji
ustawicznej dorostych;

2) Ksztatcenie ogdlno — pedagogicznych kompetencji praktycznych studentéw poprzez
poznawanie réznych form dzialalno$ci szkolnej i1 pozaszkolnej o$wiaty dorostych oraz
asystowanie w realizowanych formach edukacji;

3) Nabycie wiedzy z zakresu praktycznego programowania dziatalnosci dydaktycznej
w roznych formach zajec¢ dla osob dorostych.



2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

PE1_W06
PE1_W08

PE1_W09

- Ma poszerzong wiedze o CKU lub szkotach dla pracujacych(i innych
formach realizujagcych edukacje os6b dorostych), jako $rodowiskach
wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych;

- Ma poszerzong wiedze dotyczacg prowadzenia dziatalno$ci pedagogiczne;j
w CKU lub w szkotach dla pracujacych (i innych formach realizujacych
edukacje os6b dorostych);

- Ma uszczegélowiong wiedze dotyczacg prowadzenia dziatalnosci
pedagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscig studiow;

- Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalno$ci pedagogicznej
realizowanej w CKU, szkotach dla dorostych (lub innych placéwkach
organizujacych edukacje dorostych), w tym ich prawach;

- Ma uszczegétowiona wiedze dotyczaca wsparcia pedagogicznego
udzielanego uczniom dorostym w CKU, w szkotach dla pracujacych(lub
innych placowkach realizujacych edukacje dorostych);

Kod efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

PE1_U01

PE1_U02

PE1_UO5

PE1_U10

- Potrafi dokona¢ obserwaciji i interpretacji zjawisk spotecznych; analizuje
ich powigzania zré6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej oraz
proponuje rozwigzania dla identyfikowanych probleméw;

- Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania podejmowanych przez nauczyciela os6b dorostych strategii
dziatan praktycznych odnoszacych sie do zadan dydaktycznych w CKU lub
szkotach dla pracujacych, w tym:

— potrafi diagnozowa¢ potrzeby i mozliwosci kazdego ucznia oraz
projektowac i realizowac spersonalizowane programy ksztatcenia,

— potrafi indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac¢ metody, tresci
i sposoby oceniania do potrzeb uczniéw i zmian zachodzacych
w Swiecie i nauce,

— potrafi tworzy¢ sytuacje motywujgce do nauki, analizowac ich
skutecznos$¢ oraz modyfikowa¢ dziatania dydaktyczne w celu uzyskania
pozadanych efektow ksztatcenia,

— potrafi wykorzystywac proces oceniania uczniow do stymulowania ich
pracy nad wtasnym rozwojem;

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
podniesienia efektywno$ci dziatan w zwigzanych z ksztatceniem,
wychowaniem i opieka;

- Potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiadac sie w mowie i na
piSmie, przygotowujac dokumentacje potwierdzajaca nabycie wybranych
umiejetnosci nauczyciela oséb dorostych.

- Potrafi przygotowa¢ materiat metodyczny (konspekt) oraz wybrane
materiaty wspomagajace prace nauczyciela oséb dorostych, wykorzystujac
rézne ujecia teoretyczne, korzystajac zarowno z dorobku pedagogiki, jak
i innych dyscyplin.

- Potrafi dokona¢ analizy wtasnych dziatan pedagogicznych i wskaza¢
ewentualne obszary wymagajace modyfikacji;




Kod efektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

PE1_KO1

PE1_KO05

PE1_KO06

PE1_KO07

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego;
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci;

- Jest przygotowany/a do dziatania pedagogicznego w sposéb
przedsiebiorczy;

- Jest Swiadomy/a wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad
etyki zawodowej, kierowania sie szacunkiem dla kazdego cztowieka oraz
etyki badan naukowych;

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny;
odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy; jest gotowy/owa do
wspotpracy i tworzenia dobrej atmosfery spotecznej oraz rozwigzywania
konfliktéw poprzez dialog;

3. ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba

godzin:

ZADANIA PRAKTYKI

Zapoznanie sie zorganizacja, zarzadzaniem ifunkcjonowaniem |2
placowki praktyki, wtym zpodzialem zadan iuprawnien gtéwnych
komoérek organizacyjnych danej placowki.

Poznanie zakresu zadan i obowigzkéw pracownikow placowkii procesu | 2
organizacji pracy nauczyciela, zwlaszcza na stanowisku nauczyciela
(edukatora, wyktadowcy, szkoleniowca) i dyrektora.

Zapoznanie z charakterystyka uczestnikow korzystajacych zustug |3
edukacyjnych placowki, w ktorej realizowana jest praktyka poprzez
przeprowadzenie wywiadu z osoba Kkorzystajaca z danej formy
edukacyjnej.

Obserwowanie zaje¢ dydaktycznych i innych form dziatalno$ci 27
realizowanych w placéwce praktyKki.

Asystowanie nauczycielowi w zakresie planowania i realizacji zaje¢ 4
dydaktycznych ewentualnie w innych formach dziatalnosci placowki.

Prowadzenie zaje¢ lub inna forma aktywno$ci wlasnej w ramach | 2
dzialalnosci dydaktyczne;j.




4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy:

obserwacja uczestniczaca, asystowanie i aktywno$¢ wlasna, analiza dokumentow, metody
praktyczne, dyskusja, ¢wiczenie

4.2. Obowiazki:

Do obowigzkéw Studenta w miejscu praktyki nalezy:

godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka;

wykonywanie zadan praktyki;

prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypeklienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - ZADANIA PRAKTYKI), dbatos¢ o
kompletno$¢ dokumentacji przewidzianej programem (dziennik praktyk zawodowych)
oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnos$ci (stosowne podpisy i pieczecie
w miejscu odbywanej praktyki wskazane w dokumentacji).

Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:

zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zakladanymi efektami;

sprawuje opieke 1 nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki;

potwierdza w karcie praktykanta APS realizacje zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez Studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.);

potwierdza podpisami na przedlozonych przez Studenta dokumentach (dziennik
praktyk zawodowych) odbycie praktyki.

OCENA I ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z

programu oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce
(zaktadzie pracy), potwierdza odbycie przez Studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o
przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane osiagnigcia Studenta oraz jego braki i trudnosci
ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu

terminu, zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla protokotéw poszczegodlnych
praktyk oraz z uwzglednieniem zapisow w regulaminie praktyk zawodowych. Opiekun
praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow praktyki na
drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze Studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni

dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) Program praktyki (sylabus),
b) Karte praktykanta APS,
c) Dziennik praktyk zawodowych

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej Student

powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze Studentem.
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6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe

40

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

40

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju, prezentacji

10

Inne formy (przygotowanie dokumentacji
praktyki)

10

Sumaryczna liczba punktow ECTS

Dane kontaktowe:
Biuro Organizacji Studiow i Praktyk
bosp@aps.edu.pl
p.3110, gmach C
| tel. 22 589 36 31




