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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka pedagogiczna $rédroczna w placowkach kultury
(PE-3P-ASK2)

KIERUNEK STUDIOW: pedagogika
SPECJALNOSC: animacja spoteczno-kulturowa
POZIOM STUDIOW: studia | stopnia

ROK STUDIOW: ||

WYMIAR PRAKTYKI: 60 godzin

FORMA PRAKTYKI: praktyka §rodroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): Instytucje Kkultury oraz inne podmioty
realizujgce dziatalnos$¢ kulturalng (m.in. domy kultury, teatry, kina, galerie, osrodki pracy
tworczej, muzea, kluby artystyczne, biblioteki, instytucje muzyczne, biura festiwalowe, kluby
filmowe i literackie)

Praktyki studenckie sg integralng czescig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powiagzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Ogolnymi celami praktyki sa:

o dokonanie obserwacji niezbednych do wyjasnienia poruszanych na zajeciach
zagadnien teoretycznych z zakresu tematyki zaje¢ metodycznych

o poznanie warsztatu pracy pedagoga - animatora

o poznanie organizacyjnych, dydaktycznych i wychowawczych czynnosci pedagoga -
animatora

o rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i postaw pedagogicznych/animacyjnych

o nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej pracy oraz jej efektow

Celem praktyki jest gromadzenie doswiadczen zwigzanych z praca w placowkach
promocji kultury, ich funkcjonowaniem w aspekcie formalno-prawnym, organizacyjnym
oraz merytorycznym. Student — praktykant zapoznaje si¢ ze specyfikg funkcjonowania w/w
placowek, stosowanymi wen metodami i technikami pracy animacyjnej oraz konfrontuje
posiadang wiedze teoretyczng z rzeczywistym dziataniem o charakterze animacyjnym.

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA



Kod efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — WIEDZA

1.

PE1_WO06 | Zna specyfike dziatan placowek kulturalno-oswiatowych w zakresie komunikacji
wewnetrznej 1 zewnetrznej na réznych poziomach

PE1_W12 | Zna podstawowe dokumenty okreslajace charakter placowki edukacyjnej,
wychowaweczej, kulturalnej, pozarzadowej. Zna cele, zalozenia i specyficzne metody
dzialania w placéwkach o charakterze animacyjnym.

2. Kod efektu | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

PE1_UO04 | Sprawne organizuje wlasng prace stosujac elementarng wiedze z zakresu planowania
1 zarzadzania czasem. Potrafi dostosowa¢ swoja wiedze, umiejetnosci i kompetencje
do pelione;j roli i powierzonych mu zadan.

PE1_UQ7 | Kompetentnie komunikuje si¢ z réznymi uczestnikami procesu animacyjnego.
Zrozumiale i rzetelnie komunikuje wlasne pomysty, idee, projekty, a takze wlasne
watpliwosci i obawy.

PE1_UO02 | Potrafi - na niwie instytucjonalnej - realizowa¢ dziatania o charakterze promujacym

kulture i sztuke.

3. Kod efektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

PE1_KO1

PE1_KO3

PE1_KO7

Wykazuje zainteresowanie poglebianiem wiedzy i nabywaniem nowych do$wiadczen.

Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
animacyjnych promujacych kulture.

Odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu — w trakcie realizacji zadan
praktyki — obowigzkow. Przejawia dbato$¢ o etyczny aspekt podejmowanych dziatan.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

W ramach praktyki student zobowiazany jest zrealizowac wszystkie zadania praktyki
w podanych nizej proporcjach godzinowych:

ZADANIA PRAKTYKI LICZBA
GODZIN
Szczegbdlowe zapoznanie si¢ ze statutem placoOwki/instytucji, jej strukturg 5

organizacyjng oraz innymi regulaminami wewngtrznymi a takze
z zewngtrznymi aktami prawnymi okres§lajagcymi sposéb jej funkcjonowania.

Szczegbdlowe zapoznanie si¢ z ofertg animacyjno-kulturalng placéwki 15
oraz zrddtami jej finansowania, metodami komunikacji z beneficjentami
[odbiorcami] oraz technikami promocji wykorzystywanymi w placowce.

Aktywne uczestnictwo w zleconych przez opiekuna praktyk dzialaniach 30
placowki/ instytucji.

Sporzadzenie raportu opisujacego dziatalnos$¢ placowki/instytucji 10
ze szczegOlnym uwzglednieniem jej potencjatu animacyjnego.

RAZEM 60




4. REALIZACJA PRAKTYKI
4.1. Metody pracy: obserwacja, analiza dokumentacji, realizacja zadan praktycznych.

4.2. Obowiazki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki,
w ktorej realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca  praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnosé
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynno$ci (stosowne podpisy i pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane
w dokumentaciji).
Oplekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja rolg:
zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA| ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypelienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii 0 przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiagnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie
zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pézniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego®. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowiagzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajacg realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta/ki APS
c) Pozostatg dokumentacje przebiegu praktyk:
o rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckiej
o karte oceny przebiegu praktyki (opinia opiekuna z placowki praktyk)
o opini¢ praktykanta/ki o przebiegu praktyki

o raport dotyczacy dzialalno$ci placowki oOraz aktywnosci zadaniowej studenta/ki
podczas realizacji praktyk

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegdlnych protokolow praktyk.



5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktérej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zakladanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiggnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN
NA ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 60
Przygotowanie dokumentacji praktyk 20
Przygotowanie sie do rozmowy zaliczenowej 5
Sumaryczna liczba punktow ECTS 3

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




