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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencka w zakresie kierowania szkotg (PE-2P-Z0OS1)

KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika

SPECJALNOSC: Zarzadzanie w o$wiacie

POZIOM STUDIOW: I

ROK STUDIOW: |

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

FORMA PRAKTYKI: ciagla

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): szkota, przedszkole lub inna placoéwka

oSwiatowa

Praktyki studenckie sg integralng czgscig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Celem praktyki jest praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studiow w
ramach przedmiotow ksztalcenia kierunkowego i specjalno$ciowego, a szczegolnie tych dotyczacych
kierowania instytucjami oswiatowymi i jego kontekstem spoteczno-instytucjonalnym

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — WIEDZA
1.
Ma rozszerzong wiedze¢ o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji
PE2 W10| edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, poglgbiona w zakresie dziatalnosci
organdéw prowadzgcych szkot 1 placowek oswiatowych lub organéow nadzoru
pedagogicznego.
2. Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOéCl




PE_U04

PE_U07

PE_U09

- Potrafi w sposob klarowny, spojny i precyzyjny wypowiadac¢ si¢ w mowie i na pismie
na tematy dotyczace zagadnien zwigzanych z dziatalnoscig organdéw prowadzacych
szkoét 1 placowek oswiatowych lub organéw nadzoru pedagogicznego.

- Na podstawie obserwacji, wywiadow i analizy dokumentoéw potrafi przeprowadzi¢
diagnozg¢ najwazniejszych aspektow funkcjonowania organdw prowadzacych szkot i
placowek o$wiatowych lub organéw nadzoru pedagogicznego.

- Potrafi generowac rozwigzania ztozonych problemoéw pedagogicznych oraz

przewidywac skutki planowanych dziatan w obszarze funkcjonowania organow
prowadzacych szkoét i placowek oswiatowych lub organéw nadzoru pedagogicznego.

3. Kod efektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

PE2_K04

Jest przekonany o koniecznosci i doniostosci zachowania si¢ w sposob profesjonalny i
przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI LICZBA
GODZIN

Zapoznanie si¢ z catoksztatltem funkcjonowania szkoty/placéwki, a w szczego6lnosci jej
wewnetrznymi regulacjami (statut, regulaminy, procedury), struktura organizacyjna
(organy szkoty, funkcje i stanowiska, zakresy obowigzkow), obszarem spraw kadrowych
(rekrutacja, zatrudnianie, dokumentacja pracownicza) i finansowych (plan finansowy,
sprawozdawczo$¢, zarzadzanie nieruchomoscig), programami i planowaniem pracy
dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich realizacji i dokumentowania, sposobem
realizacji nadzoru pedagogicznego, wizja rozwoju.

Dokonanie analizy relacji szkoty z organem prowadzacym (m.in. wzajemna
komunikacja, sposob podejmowania decyzji dotyczacych szkoty, wspieranie szkoty,
formalna i nieformalna wspoéltpraca).

Dokonanie analizy spotecznego kontekstu funkcjonowania szkoty, w tym — relacji ze
spotecznoscig lokalng, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi,
rynkiem pracy.

Zapoznanie si¢ z wybranymi problemami, przed jakimi staje kierujacy placowka
dyrektor i opisanie ich, a takze omdwienie mozliwych ich rozwigzan wraz z opisem
przewidywanych skutkow tych dziatan.

Przygotowanie pracy pisemnej o charakterze opisowo-analitycznym, prezentujacej
szkote i jej otoczenie, pt. ,,Analiza funkcjonowania szkoty/placowki X, w zakresie
przedstawionym w zadaniach 3.a-d.

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: obserwacja; analiza dokumentow, wywiad z dyrektorem placowki/
zastgpca dyrektora

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS

miejsca

praktyk, wypeklienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan



wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnosc
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnosci (stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).
Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja rolg:

- zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacje zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)

- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudno$ci ujawniane w trakcie
zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pézniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego®. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektéow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacje potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Kartg praktykanta APS
c) Pozostatg dokumentacj¢ przebiegu praktyk:
- Praca pisemna pt. ,,Analiza funkcjonowania szkoty/placowki X”.

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zakladanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnigtych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

6. NAKLEAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe 40

E-learning -

Przygotowanie sie do zaje¢ 4

Przygotowanie si¢ do egzaminu -

Przygotowanie referatu, eseju, 5

prezentacji

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegolnych protokotéw praktyk.




Inne formy (przygotowanie
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktow ECTS

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




