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1. Pełna nazwa i adres placówki:  
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  ………………………………………………                                                                                ………………………………………………    
         PIECZĘĆ FIRMOWA PLACÓWKI                              PODPIS DYREKTORA/KIEROWNIKA PLACÓWKI 

 

2.  HARMONOGRAM  REALIZACJI  ZADAŃ  W MIEJSCU PRAKTYKI        

Lp.  Data 

realizacji 

Realizacja zadań w odniesieniu do programu praktyk oraz inne zadania, 

istotne dla danej specjalności 

Liczba  

godzin 
1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

                                                                                                                        RAZEM  

 

 



3. POTWIERDZENIE I OCENA EFEKTÓW OSIĄGNIĘTYCH W CZASIE 

PRAKTYKI/WOLONTARIATU/PRACY 

Lp. WYKAZ OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW Ocena* 

(pkt. 1÷5) 

 

1. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA  

Ma rozszerzoną wiedzę o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji edukacyjnych, 

wychowawczych, opiekuńczych, pogłębioną w zakresie działalności organów prowadzących 

szkół i placówek oświatowych lub organów nadzoru pedagogicznego. 

 

2. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJĘTNOŚCI  

- Potrafi w sposób klarowny, spójny i precyzyjny wypowiadać się w mowie i na piśmie na 

tematy dotyczące zagadnień związanych z działalnością organów prowadzących szkół i 

placówek oświatowych lub organów nadzoru pedagogicznego. 

- Na podstawie obserwacji, wywiadów i analizy dokumentów potrafi przeprowadzić 

diagnozę najważniejszych aspektów funkcjonowania organów prowadzących szkół i 

placówek oświatowych lub organów nadzoru pedagogicznego. 

- Potrafi generować rozwiązania złożonych problemów pedagogicznych oraz przewidywać 

skutki planowanych działań w obszarze funkcjonowania organów prowadzących szkół i 

placówek oświatowych lub organów nadzoru pedagogicznego. 

 
 

3. 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

 

Dostrzega i formułuje dylematy etyczne związane z własną i cudzą pracą; poszukuje optymalnych 

rozwiązań i możliwości korygowania nieprawidłowych działań pedagogicznych 

 
4. OCENA OPISOWA 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

  

  Podpis opiekuna praktyk w placówce/ osoby odpowiedzialnej za wolontariat/pracę  

  

............................................................  

  

Podpis opiekuna praktyk z ramienia Uczelni  

  

......................................................................  

 
* 1 pkt. oznacza brak osiągnięcia efektów, a 5 pkt. oznacza bardzo dobre osiągnięcie efektów. 


