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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencko-pedagogiczna w placowkach wczesnej
interwencji i wczesnego wspomagania rozwoju dziecka z zaburzeniami wzroku (PC-5P-WWR6)

KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika specjalna
SPECJALNOSC: Weczesne wspomaganie rozwoju dziecka
POZIOM STUDIOW: jednolite magisterskie

ROK STUDIOW: V

WYMIAR PRAKTYKI: 20 godzin

FORMA PRAKTYKI: praktyka asystencko-pedagogiczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Niewidomych i Stabowidzacych; przedszkole specjalne dla dzieci niewidomych i stabowidzacych

Praktyki studenckie sg integralng czescig studidow. Zgodnie z planami, programami
ksztatcenia, podlegaja zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

1. Poznanie specyfiki dziatalnosci placowek przeznaczonych dla matych dzieci z
niepetnosprawnosciag wzroku.

2. Poznanie roli i zadan petlnionych przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w
placowkach dla matych dzieci z niepelnosprawnoscia wzroku.

3. Poznanie specyfiki funkcjonowania matych dzieci niewidomych i stabowidzacych —
trudnosci i mozliwosci W zakresie rozwijania samodzielnosci oraz uczenia sie.

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

1 K_W07 Zna zadania charakterystyczne dla placowek wczesnej interwencji i wczesnego

one dziataja.

K_W09 Zna zatozenie organizacyjne placowek specjalistycznych dla dzieci z
E.3WW.W2. | niepelnosprawnoscia wzroku.

Zna zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w placéwkach wczesnej

K_W15 interwencji i wczesnego wspomagania rozwoju.
E.3WW.Wa3. | Posiada wiedze w zakresie teoretycznych podstaw wczesnej interwencji i wczesnego
K_W08 wspomagania rozwoju dziecka z niepetnosprawnoscig wzroku.

Zna zadania poszczegolnych cztonkéw interdyscyplinarnego zespotu specjalistow.
Zna podstawowe zasady dotyczace kontaktu pomig¢dzy rodzicami a dzie¢mi —
K_W08 prawidlowosci i zaktocenia.

2. Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI

E.3WW.W1. | wspomagania rozwoju dzieci z niepetnosprawnoscia wzroku oraz srodowisko w jakim




K_U03 Obserwuje, rozumie i interpretuje zachowania zespotu realizujacego zadania
dydaktyczne, opiekuncze i terapeutyczne wobec dzieci z niepelnosprawnoscia
wzroku.

K U02 Potrafi przeprowadzi_é rozmowe z zespotem wspierajacym rozwdj dziecka na temat

- procesu wspomagania rozwoju.
K U04 Poprawnie okresla cele zaje¢, srodki dydaktyczne, itd. Prawidtowo dokonuje zapisu
- obserwacji zaje¢ dydaktyczno-terapeutycznych.
K U03 Potrafi dokona¢ psychopedagogicznej charakterystyki funkcjonowania dziecka z
- niepelnosprawnoscia wzroku w wieku rozwojowym 0-6 lata.
K UO03 Potrafi przeprowadzi¢ obserwacje grupy dzieciecej z wykorzystaniem skali oceny
a rozwoju psychoruchowego dziecka. Poprawnie okresla zadania diagnostyczne. Potrafi
zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia.

K_U05 Potrafi asystowa¢ w realizacji zadan terapeutycznych z dzie¢mi z
niepetnosprawno$cia wzroku.

K_U06 Potrafi zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk

E.3WW.U4. | zawodowych zgodnie z opracowana koncepcja.

Potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli

K_Ull akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-

E.3WW.U5. | pedagogicznego, sytuacije i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
dos$wiadczone w czasie tych praktyk.

Kod efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01

a Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe

K_Ko01 doksztatcania si¢ i rozwoju osobistego.

Ma przekonanie o sensie zdobywania wiedzy, wartosci i potrzebie podejmowania
dziatan wspomagajacych rozwéj matego dziecka.

K_KO02b Jest gotow do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z

E.3WW.K1. | nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Potrafi przyja¢ odpowiedzialnos¢ za przygotowane i prowadzone zajecia z dzieckiem

K_KO03a i rodzina.

Ma $wiadomo$¢ o warto$ci podejmowania dziatan na rzecz zadan rodziny w zakresie

K_K02c ksztaltowania jej profilaktycznej i ochronnej funkcji wobec dziecka.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI

LICZBA
GODZIN

Zapoznanie si¢ z zalozeniami i sposobem funkcjonowania placowki specjalistycznej dla
dzieci z niepetnosprawnoscia wzroku, szczegélnie z jej strukturg organizacyjng,
ogolnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich realizacji.

2 godz.

Dokonanie ogdlnej analizy koncepcji pracy zespotu wspierajacego rozwdj dziecka z
niepetnosprawnos$cig wzroku, m.in. tyflopedagoga, psychologa, logopedy oraz innych
specjalistow — rehabilitanta wzroku, nauczyciela orientacji przestrzennej i samodzielnego
poruszania sie.

2 godz.

Poznanie form, zasad i metod pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnos$cia wzroku w zakresie
ksztattowania kontaktéw spotecznych i emocji, rozwijania samodzielno$ci, rozwoju
zdolnos$ci poznawczych i aktywizacji mowy oraz rozwigzywania trudnosci
wychowawczych.

6 godz.

Poznanie metod i narzedzi dokonywania wieloprofilowej oceny funkcjonalnej dziecka
Z niepetnosprawnoscia wzroku oraz wytycznych do konstruowania indywidualnych
planéw wspomagania rozwoju dziecka.

6 godz.

Dokonywanie analizy dokumentow dotyczacych dzieci niewidomych i stabowidzacych.

2 godz.

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zaje¢, sytuacji diagnostycznych
oraz dydaktyczno-wychowawczych i terapeutycznych — ujecie ich w protokotach
hospitacyjnych.

2 godz.




4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: obserwacja funkcjonowania dzieci z niepetnosprawnoscia wzroku podczas
zaje¢ oraz w czasie wolnym od zaje¢. Obserwacja czynnosci wykonywanych przez
nauczycieli i specjalistow.

Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnos¢
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnosci (stosowne podpisy i pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).
Oplekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swojg role:
zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyKi.

5. OCENAI ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zakladzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiggniecia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie
zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla protokotow poszczegdlnych praktyk.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajacg realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS
¢) Inne dokumenty
- Rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckiej
- Diagnoze dziecka/grupy.

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowej.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.



6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

NA

Godziny kontaktowe

20

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie 5
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktéw ECTS 1

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS
Mgr Edyta Gniado

Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




