Akademia Pedagogiki Specjalnej
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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: PC-5P-TYF3 Praktyka asystencko-pedagogiczna w placowkach szkolno-
wychowawczych dla dzieci niewidomych i stabowidzacych (40 godz.).

KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika Specjalna

SPECJALNOSC: Edukacja i rehabilitacja oséb z niepelnosprawnoscia wzrokowsa (tyflopedagogika)
POZIOM STUDIOW: 5-letnie, stacjonarne, jednolite, magisterskie

ROK STUDIOW: 1V

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): Placowki specjalne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
wzroku, SOSW dla dzieci niewidomych i stabowidzacych

Praktyki zawodowe sa integralng czgscia studiow. Zgodnie z planami, programami ksztalcenia, podlegaja
zaliczeniu i s3 bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi okreslonej specjalno$ci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Celem praktyki jest ksztalcenie kompetencji praktycznych studentow w zakresie dzialan pedagogicznych
umozliwiajacych nabywanie do§wiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem systemu o$wiaty i wychowania oraz
specyfikag placéwek edukacyjnych specjalnych. Cele szczegdtowe: ksztalcenie kompetencji praktycznych
studentow w zakresie nauczania zintegrowanego uczniow niewidomych i stabowidzacych oraz praktyczna
weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studiow w ramach przedmiotdw dotyczacych edukacji uczniow
niewidomych i stabowidzacych

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

Zna zalozenia organizacyjne placowki szkolno-wychowawczej dla uczniow

1. niewidomych i stabowidzacych.
K W07 E3T.W2

Zna zasady, metody i formy nauczania zintegrowanego uczniéw

5 K W08 niewidomych i stabowidzacych.
" |E.3T.W2
K W08 E.3T.W2 | Zna zasady, metody prowadzenie zaj¢¢ rewalidacji indywidualnej z dzieckiem z
3 niepelnosprawnoscia wzroku.




Kod efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

K_U03
E3T.UL.

Potrafi dokona¢ poprawnego opisu obserwacji zaje¢ dydaktycznych i rewalidacyjnych z
dla dzieci z niepelnosprawnoscia wzroku.

K_U03
E.3T.U4.

Potrafi poprawnie okresli¢ cele zaje¢ dydaktycznych i rewalidacyjnych, metody i srodki
dydaktyczne, itp.

K_U03

Potrafi dokona¢ oceny potrzeb i mozliwosci dzieci z niepelnosprawnoscig wzroku pod
katem pracy na lekcji i rewalidacji indywidualne;.

K_U05
E.3T.U4.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia zintegrowane dla uczniow
niewidomych i stabowidzacych wedlug samodzielnie przygotowanego scenariusza i
samodzielnie przygotowanych pomocy dydaktycznych.

K U05 E.3T.U4.

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajgcia rewalidacji indywidualnej
dla ucznia niewidomego i stabowidzacego wedhig samodzielnie przygotowanego
scenariusza i samodzielnie przygotowanych pomocy dydaktycznych.

Kod efektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_K02b

Poprawnie komunikuje si¢ i wspolpracuje z personelem placowki (nauczycielami,
dyrekcja, terapeutami, itp.).

10.

K K03d C.5.K2
E.1TKI.

Wykazuje cechy refleksyjnego praktyka w planowaniu, realizacji i
ewaluacji prowadzonych zaj¢é z dzie¢mi z niepetnosprawnoscig wzroku.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba

godzin:

ZADANIA PRAKTYKI

praktyka jest realizowana, w szczegdlnosci z jej strukturg organizacyjng, planami pracy,
zadaniami  dydaktyczno-wychowawczo-terapeutycznymi, sposobem funkcjonowania,
formami dziatan wpierajacych dziecko z niepelnosprawnos$cia wzroku, organizacja pracy
pracownikow, uczestnikow procesow pedagogicznych oraz prowadzong dokumentacja.

Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania placéwki szkolno-wychowawczej, gdzie 3

niewidomych i stabowidzacych. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych
zajeé, sytuacji dydaktyczno-wychowawczych - ujecie ich w protokotach hospitacyjnych

Obserwacja zaje¢ rewalidacji indywidualnej 1 innych zajeé rehabilitacyjnych dla uczniow z 9

ujecie ich w scenariuszach zajec.

Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z zakresu rewalidacji indywidualnej. Prowadzenie 3
dokumentacji dotyczacej przeprowadzonych zaje¢, sytuacji dydaktyczno-wychowawczych —

dotyczacej obserwowanych zaje¢, sytuacji dydaktyczno-wychowawczych - ujecie ich w
protokotach hospitacyjnych.

Poznanie zespotu klasowego, obserwacja zaj¢¢ dydaktycznych z zakresu edukacji 15
wczesnoszkolnej (klasy I - III). Obserwacja pracy nauczyciela. Prowadzenie dokumentacji

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z zakresu edukacji wezesnoszkolnej (klasy I - I1I). 10
Prowadzenie dokumentacji dotyczacej przeprowadzonych zaje¢, sytuacji dydaktyczno-
wychowawczych — ujecie ich w scenariuszach zajec.




4. REALIZACJA PRAKTYKI
4.1. Metody pracy: obserwacja, samodzielne prowadzenie lekcji, analiza dokumentow.

4.2. Obowiazki:

Do obowiazkow Studenta w miejscu praktyki nalezy:

- godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki, w ktorej realizowana
jest praktyka;

- wykonywanie zadan praktyki;

- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w karcie praktykanta APS miejsca praktyk,
wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczegélnionych w powyzszej tabeli -
ZADANIA PRAKTYKI), dbatos¢ o kompletnos¢ dokumentacji przewidzianej programem (dziennik
praktyk zawodowych) oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci (stosowne podpisy i
pieczgcie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w dokumentacji).

Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami;
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki;
- potwierdza w karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom nabycia przez
Studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.);
- potwierdza podpisami na przedtozonych przez Studenta dokumentach (dziennik praktyk zawodowych)
odbycie praktyki.

5. OCENA I ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z programu oraz
udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy), potwierdza odbycie przez
Studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane osiaggnigcia Studenta oraz
jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu, zgodnie z
terminami podanymi w systemie USOS dla protokoléw poszczegoélnych praktyk oraz z uwzglednieniem zapisow
w regulaminie praktyk zawodowych. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowiazany do weryfikacji
osiggnietych efektéw praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze Studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni dokumentacje
potwierdzajacg realizacj¢ praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) Program praktyki (sylabus),
b) Karte praktykanta APS,
¢) Dziennik praktyk zawodowych

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej Student powinien
potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowiazany do weryfikacji osiagni¢tych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i
indywidualnej rozmowy ze Studentem. Rozmowy zaliczajace bgdg przeprowadzane do dnia 25 wrzesnia 2026
roku.



6. NAKLEAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe

40

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju, prezentacji

Inne formy (przygotowanie dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktéw ECTS

Dane kontaktowe:

Biuro Organizacji Studiéw i Praktyk
bosp@aps.edu.pl

p.3110, gmach C

tel. 22 589 36 31




