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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka pedagogiczna w placowkach resocjalizacyjnych
(PC-5P-PRE2)

KIERUNEK STUDIOW: pedagogika specjalna
SPECJALNOSC: pedagogika resocjalizacyjna
POZIOM STUDIOW: studia jednolite magisterskie
ROK STUDIOW: IV

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

FORMA PRAKTYKI: §rédroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): placowki resocjalizacyjne (MOW),
placowki socjoterapeutyczne (MOS), jednostki penitencjarne, policyjna izba dziecka,
mlodziezowe osrodki wychowawcze, wydzialy ds. nieletnich i patologii w komendach
policji, zespoly Kkuratorskiej stuzby sadowej. Inne placowki po uzgodnieniu z opiekunem
praktyki.

Praktyki studenckie sa integralng czgécig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:
Celami praktyki sg:
1) ksztalcenie kompetencji praktycznych studentow w zakresie dzialan pedagogicznych
umozliwiajacych nabywanie do$wiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem systemu o$wiaty i
wychowania, specyfikg placowek edukacyjnych, resocjalizacyjnych i wychowawczych oraz innych
zaktadow pracy zgodnych z profilem realizowanych specjalnosci;
2) jest praktyczna weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studiow w ramach przedmiotow ksztatcenia

podstawowego i kierunkowego oraz przedmiotéw metodycznych ksztalcenia specjalnosciowego.

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

1 W poglebionym stopniu zna cele i zadania oraz rozumie merytoryczne i metodyczne
podstawy funkcjonowania mtodziezowych osrodkow wychowawczych, zespotow

K_W08 kuratorskiej stuzby sadowej i innych.

E.3R.W1
E3R.\W2 |Z£na zalozenia profilaktyczne, resocjalizacyjne 1 diagnostyczne oddziatywan

prowadzonych przez kuratorow sgdowych, policjantow oraz wychowawcow w
K Wo9 | Pplacowkach resocjalizacyjnych.

Ma poszerzong wiedzg¢ o dokumentacji formalnej prowadzonej przez kuratoréw

K_W15 |sadowych, policjantow oraz wychowawcow w placowkach resocjalizacyjnych.

E3RW3. | 7ha zasady zapewniania bezpieczenstwa wychowankom placéwek wychowawczych i

resocjalizacyjnych.




2. |Kodefektu |PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI
Potrafi wykorzystywaé wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej oraz
K_U02 | powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i interpretowania probleméw
wychowawczych, edukacyjnych, diagnostycznych i terapeutycznych wynikajacych ze
K U05 |specyfiki funkcjonowania 0sob nieprzystosowanych spotecznie.
E.3R.U3. | Potrafi opracowa¢ indywidualny program oddziatywan terapeutycznych lub
resocjalizacyjnych wraz z zaleceniami dla konkretnego wychowanka.
K_U05 | Ppotrafi zaprojektowac zajgcia profilaktyczne, resocjalizacyjne.
E.3R.U3 Potrafi wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy kadry placowek i instytucji
resocjalizacyjnych, ich interakcji z wychowankami oraz sposobu, w jaki planuja i
K_U08 przeprowadzajg oddziatywania opiekuncze, wychowawcze lub resocjalizacyjne.
E.3R.UL . , . .-
Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
K K01 J ) e . . -
— pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub dos§wiadczone
K_KO2b | czasie praktyk.
E3R.U4 Potrafi oceni¢ przydatno$¢ praktyk do nabywania kompetencji zawodowych
K U04 |niezbednych na stanowisku wychowawcy, kuratora sadowego, funkcjonariusza policji i
- innych.
3. Kod efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE
Swiadomie podejmuje zobowigzania spoteczne zwigzane z zawodem pedagoga
K_02c resocjalizacyjnego.
K K3a Prezentuje postawe otwarta na potrzeby dzieci, mtodziezy i dorostych zagrozone
- nieprzystosowaniem spotecznym lub nieprzystosowanych spolecznie.
K_KO03d | Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, projektuje i wykonuje
oddzialywania profilaktyczne, wychowawcze i resocjalizacyjne.
K_K03c Przestrzega zasad etyki zawodowe;j.
K K03f |Jestprzekonany o trafnosci wyboru zawodu pedagoga resocjalizacyjnego i jest gotowy
- do podtrzymywania etosu zawodowego.
K_KO02b | Skutecznie wspotdziata z opiekunem praktyk zawodowych oraz z kadrg placowek, w
E.3R.K1. |ktorych realizowane sg praktyki w celu poszerzania swojej wiedzy.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

Zadania praktyKi

1. Zapoznanie si¢ z catoksztaltem funkcjonowania placéwki, szczegdlnie z jej | L.aczna liczba
strukturg  organizacyjng, ogOlnymi planami pracy dydaktyczno- | godzin  wynosi
wychowawczej oraz sposobami ich realizacji. 40.

2. Dokonanie ogodlnej analizy koncepcji pracy zespotu wspierajacego rozwoj
podopiecznych / osadzonych

3. Poznanie form oddzialywan wpierajacych podopiecznych / wychowankow | Ich
organizowanych w ramach procesu resocjalizacji rozdysponowanie

4. Dokonanie analizy dokumentéw dotyczacych okre$lonego wychowanka / zal_eiy od
osadzonego. Szczegdlnie koncentrowanie sie na anamnezie osobniczej i | OPiekuna
rodzinnej wychowanka oraz sporzadzenie anonimowej charakterystyki | Praktyk
wybranej osoby. w placéwcee

5. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zaj¢é, sytuacji
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Poznanie zespolu wychowawczego oraz przeprowadzenie wywiadu z
wychowawca.

7. Student, jako asystent nauczyciela i wychowawcy: obserwuje zajecCia,

zgodnie z planami ksztalcenia dla specjalno$ci; poznaje przebieg procesu
resocjalizacji oraz  wsparcia wychowanka mna ro6znych etapach
funkcjonowania i podczas roznorodnych form wsparcia.




Student samodzielnie przeprowadza zaj¢cia zgodnie z rodzajem zajeé
okreslonych
w programach ksztalcenia dla danej specjalnosci.

4.

REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: zajecia praktyczne w placowce

4.2. Obowiazki:
Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:

godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka

wykonywanie zadan praktyki

prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca  praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbato$¢ o kompletnos¢
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnosci (stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).

Opiekun praktyk w placowce (zakladzie pracy) sprawujac swoja role:

zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)

potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki 1 ocenia jag. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiggni¢cia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie

zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla protokotéw poszczegélnych praktyk.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowiazany do weryfikacji osiagnietych efektéw
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacje potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) Program praktyki (Sylabus)

b) Karte praktykanta APS

c) Pozostatg dokumentacje przebiegu praktyk:
- charakterystyka miejsca realizacji praktyki

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggni¢tych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.

NAKLEAD PRACY STUDENTA




FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

NA

Godziny kontaktowe

40

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktow ECTS

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS
Mgr Edyta Gniado

Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




