Akademia Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej

) ul. Szczesliwicka 40
02-353 Warszawa

PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencka w przedszkolu (PC-5P-KIE2a)

KIERUNEK STUDIOW: pedagogika specjalna

SPECJALNOSC: -

POZIOM STUDIOW: jednolite studia magisterskie

ROK STUDIOW: 2

WYMIAR PRAKTYKI: 30 godzin

FORMA PRAKTYKI: ciggta

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): przedszkole: ogdlnodostepne,

integracyjne

Praktyki studenckie sa integralng czescig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegaja zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Celem praktyki jest ksztalcenie kompetencji praktycznych studentéw w zakresie dziatan
pedagogicznych umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem
systemu os$wiaty i wychowania oraz specyfika placowek opiekunczych i edukacyjnych
(ogblnodostepnych, integracyjnych).

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod
1. efektu
K_WO07

C.7.W1.

K_WO07

K_WO07

C.7.W2.

2. Kod
efektu
K _U02
B.1.Ul.

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

Zna specyfike, w tym: strukture organizacyjng, cele, podstawy prawne I
organizacj¢ pracy przedszkola, szkoty, w ktorej realizowana jest praktyka,
zadania opiekunczo-wychowawcze, organizacj¢ pracy, zakresy zadan
pracownikow, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz rodzaj prowadzonej
dokumentacji.

Potrafi w sposob rozbudowany scharakteryzowaé dziatania nauczyciela o
charakterze edukacyjnym, diagnostycznym, konsultacyjnym, terapeutycznym
podejmowanych wobec dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi.

Zna w zaawansowanym stopniu zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w
przedszkolu i poza nim.

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

Obserwuje procesy rozwojowe dzieci.



K_U02
C.7.UL
C.7.U2.

K _U02
C.7.UL
B.1.U2.

3. Kod
efektu
K_KO03c
C.3.K2.
C.4.K1L
D.2.K2.
K_Ko03d

K_KO03a

K_KO02b
K_KO03e
B.1.KL.
D.1.K1.
C.4.K2.
C.7.K1.

Wykorzystuje 1 integruje rozbudowang wiedze teoretyczng w celu dokonania
obserwacji funkcjonowanie dziecka i nauczyciela w zyciu przedszkola oraz
analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczonych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych.

Potrafi zaobserwowa¢ funkcjonowanie spoleczne dziecka i1 nauczyciela w zyciu
przedszkola.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Przestrzega zasad etyki zawodowe;j.

Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy 1 wykonuje dziatania
pedagogiczne.
Prezentuje postawe otwarta na potrzeby dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Potrafi skutecznie wspoétdziata¢ z opiekunem praktyk zawodowych oraz z
innymi nauczycielami, w celu poszerzania swojej wiedzy.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI LICZBA
GODZIN

1. Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania przedszkola, gdzie praktyka jest

realizowana, szczegélnie z jego strukturg organizacyjna, zadaniami dydaktyczno- 2

wychowawczo-terapeutycznymi, sposobem  funkcjonowania, organizacjag pracy
pracownikow, uczestnikow procesoOw pedagogicznych oraz prowadzong dokumentacja.

2. Poznanie pracy nauczyciela.

N

3. Poznanie organizacji dziatan opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych, ze 5
szczegblnym zwroceniem uwagi na dziatania podejmowane wobec dzieci ze specjalnymi
potrzebami pod wzglgdem psychopedagogicznych uwarunkowan i trudnosci.

4. Obserwacja funkcjonowania dziecka ze specjalnymi potrzebami. 5

5. Obserwacja pracy nauczyciela. 5

6. Wspdldziatanie z opieckunem praktyk w podejmowaniu dziatan i prowadzeniu zaje¢. 3

7. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen 5
pedagogicznych.

8. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej praktyki, w tym obserwowanych zaje¢ - ujecie ich 3

w protokotach hospitacyjnych.

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez pracownikow przedszkola,
analiza dokumentacji dotyczacej funkcjonowania placowki.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktdrej realizowana jest praktyka




wykonywanie zadan praktyki

prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegbdlnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnosé
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnosci (stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).

Opiekun praktyk w placowce(zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:

5.

zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)

potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zakladzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia jag. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie

zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla protokotow poszczegdlnych praktyk.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢é opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) Program praktyki (Sylabus)

b) Karte praktykanta APS

c) Pozostala dokumentacje przebiegu praktyk:

- Protokoty hospitacji (liczba: 5)

- Sprawozdanie z praktyKi

- Charakterystyke miejsca realizacji praktyk

- Charakterystyka dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektéw zaktadanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

6.  NAKLAD PRACY STUDENTA
FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 30
E-learning
Przygotowanie si¢ do zajec 30




Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie 40
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktéw ECTS 4

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS
Mgr Edyta Gniado

Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




