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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencko-pedagogiczna w placowkach

srodowiskowych, resocjalizacyjnych, w sadzie — kuratela (PC-2P-PRP1)
KIERUNEK STUDIOW: pedagogika specjalna

SPECJALNOSC: pedagogika resocjalizacyjna z profilaktyka spoleczna

POZIOM STUDIOW: II

ROK STUDIOW: I

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

FORMA PRAKTYKI: srodroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placéwki): placowki Srodowiskowe, placowki
resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne, zespoly kuratorskiej stuzby sagdowej

Inne placéwki po uzgodnieniu z opiekunem praktyki.

Praktyki studenckie sg integralng czegscig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegaja zaliczeniu i sa bezpos$rednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Celami praktyki sg:

1) ksztatcenie kompetencji praktycznych studentow w zakresie dziatan pedagogicznych
umozliwiajgcych nabywanie doswiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem systemu o$wiaty i
wychowania, specyfika placowek edukacyjnych, rehabilitacyjnych i wychowawczych oraz
innych zaktadow pracy zgodnych z profilem realizowanych specjalnosci;

2) jest praktyczna weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studiow w ramach przedmiotow
ksztatcenia podstawowego i1 kierunkowego oraz przedmiotéw metodycznych ksztalcenia
specjalnosciowego.

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

1 ;‘ggtu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA
Ma poglebiong i poszerzona wiedzg o systemach wsparcia 0sob przebywajacych w placowkach
K_WO07 | resocjalizacyjnych.
K W04 |Ma poszerzong wiedzg o podopiecznych placowek resocjalizacyjnych oraz ich specyficznych
- potrzebach




2. Kod PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI
efektu
K_U01 Posiada poglebione umiejetnosci identyfikowania, przetwarzania i interpretowania problemow
podopiecznych placowek resocjalizacyjnych.
K_U01 Umie rozpoznawac potrzeby i mozliwosci rozwojowe podopiecznych placowek
resocjalizacyjnych
K_U02 jalizacyjny
Potrafi planowac i realizowa¢ dzialania wspierajace i resocjalizacyjne wobec podopiecznych.
3 Kod KOMPETENCJE SPOLECZNE
efektu
Ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy w placowkach
K_KO01 resocjalizacyjnych.
K KO3 Jest wrazliwy na problemy podopiecznych placowek resocjalizacyjnych.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

Zadania praktyki

Liczba godzin -
40

1. Zapoznanie si¢ z caloksztattem funkcjonowania placowki, szczegolnie z jej strukturg
organizacyjna, ogélnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami

ich realizaciji.

2. Dokonanie ogolnej analizy koncepcji pracy zespolu wspierajacego rozwoj

podopiecznych / osadzonych

3. Poznanie form oddzialywan wpierajacych podopiecznych / wychowankow

organizowanych w ramach procesu resocjalizacji

4. Dokonanie analizy dokumentoéw dotyczacych okreslonego wychowanka / 0sadzonego.

Szczegolnie koncentrowanie si¢ na anamnezie 0sobniczej i rodzinnej wychowanka.

5. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zaj¢é, sytuacji dydaktyczno-

wychowawczych.

6. Poznanie zespotu wychowawczego oraz przeprowadzenie wywiadu z wychowawca.

7. Student, jako asystent nauczyciela i wychowawcy: obserwuje zajecia, zgodnie z
planami ksztalcenia dla specjalnoséci; poznaje przebieg procesu resocjalizacji oraz
wsparcia wychowanka na réznych etapach funkcjonowania i podczas réznorodnych

form wsparcia.

8. Student samodzielnie przeprowadza zajecia zgodnie z rodzajem zajg¢ okreslonych w

programach ksztalcenia dla danej specjalnosci.

Laczna liczba
godzin  wynosi
40.
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4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: zajecia praktyczne w placowce
4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:




- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placéwki, w
ktorej realizowana jest praktyka

- wykonywanie zadan praktyki

- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypeklienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbalos¢ o kompletnos¢
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnos$ci (stosowne podpisy 1 pieczgcie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).

Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:

- zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacje zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)

- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placéwce (zakladzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudno$ci ujawniane w trakcie
zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pézniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego™ Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowiazany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajacg realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS

c) Pozostala dokumentacje przebiegu praktyk: charakterystyka miejsca
realizacji praktyk

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI | SREDNIA LICZBA GODZIN NA |

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczego6lnych protokotow praktyk.



ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe

40

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec¢

10

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktow ECTS

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




