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Akademia Pedagogiki Specjalnej  

im. Marii Grzegorzewskiej 

ul. Szczęśliwicka 40  

02-353 Warszawa 

 

 

PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS) 

 

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka pedagogiczna specjalistyczna w gabinetach logopedycznych 

w placówkach kształcenia specjalnego oraz poradniach specjalistycznych (40 godz.) (LO-2P-LOG1)  

KIERUNEK STUDIÓW: …………………………………… 

SPECJALNOŚĆ: ……………………………………………………… 

POZIOM STUDIÓW: II 

ROK STUDIÓW: I 

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin  

FORMA PRAKTYKI: śródroczna 

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placówki): ………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

Praktyki zawodowe są integralną częścią studiów. Zgodnie z planami, programami kształcenia, 

podlegają zaliczeniu i są bezpośrednio powiązane z przedmiotami metodycznymi określonej 

specjalności. 

 

1. OGÓLNE CELE PRAKTYKI: 

Zasadniczym celem praktyki jest osiągnięcie przez studentów zakładanych w programie 

studiów dla praktyki efektów uczenia się, niezbędnych do wykonywania zawodu logopedy, a 

w szczególności: 

a) poszerzenie i weryfikacja wiedzy zdobytej na studiach oraz rozwijanie umiejętności 

jej praktycznego wykorzystania w warunkach wykonywania zawodu logopedy; 

b) poznanie zasad organizacji i mechanizmów funkcjonowania placówek 

realizujących zadania z zakresu wsparcia logopedycznego, w szczególności placówek 

kształcenia specjalnego oraz poradni specjalistycznych; 

c) stworzenie warunków do aktywizacji zawodowej poprzez udział w działaniach 

diagnostycznych, terapeutycznych oraz współpracy z zespołem specjalistów. 
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2. ZAKŁADANE EFEKTY UCZENIA SIĘ/ KSZTAŁCENIA 

 

1. 

 

Kod 

efektu 
PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE – WIEDZA 

2L_W06  

 

W stopniu pogłębionym zna zadania charakterystyczne dla pracy nauczyciela w 

placówce specjalistycznej systemu oświaty oraz środowiska, w jakim one działają. 

Potrafi scharakteryzować ogólne zasady działania placówki specjalistycznej, w której 

odbywa praktykę (jej strukturę organizacyjną i zadania logopedy w tej strukturze, 

organizację, statut). 

 
2L_W07  

 

W stopniu pogłębionym zna rolę nauczyciela-logopedy i etykę zawodową nauczyciela, 

zasady odpowiedzialności prawnej opiekuna, nauczyciela za bezpieczeństwo oraz 

ochronę zdrowia uczniów. 

 
2L_W10  

 

W stopniu pogłębionym zna sytuację uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne uczniów i ich uwarunkowania (zakres 

diagnozy funkcjonalnej, metody i narzędzia stosowane w diagnozie), konieczność 

dostosowywania procesu terapeutycznego do specjalnych potrzeb edukacyjnych 

uczniów (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programów) oraz 

tematykę oceny skuteczności wsparcia uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi. 

 
2L_W16  

 

W stopniu pogłębionym organizację, statut, plan pracy, zadania i zasady zapewniania 

bezpieczeństwa dzieciom w przedszkolu i uczniom w szkole lub placówce systemu 

oświaty i poza nimi oraz programy wychowawczo-profilaktyczne realizowane w tych 

placówkach. 

 
2L_W11  

 

W stopniu pogłębionym doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu 

ścieżki edukacyjno- zawodowej, metody i techniki określania potencjału ucznia oraz 

potrzebę przygotowania uczniów do uczenia się przez całe życie. 

2. 

Kod 

efektu 
PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE – UMIEJĘTNOŚCI 

2L_U05  

 

Potrafi przeprowadzać diagnozę i konstruować programy terapii logopedycznej, z 

metodyką postępowania logopedycznego z wykorzystaniem istniejących lub 

opracowaniem nowych metod i narzędzi. 

 
2L_U11  

 

Umie dokonać ewaluacji podejmowanych działań, ocenić przydatność typowych metod, 

procedur i dobrych praktyk do realizacji zadań związanych z różnymi sferami 

działalności pedagogicznej, oceniać pracę ucznia i prezentować ją w formie oceny 

kształtującej.  

 
2L_U14  

 

Potrafi analizować, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli 

akademickich prowadzących zajęcia w zakresie przygotowania psychologiczno- 

pedagogicznego i logopedycznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczno-logopedyczne 

zaobserwowane lub doświadczone w czasie praktyk. Potrafi dokonać analizy 

dokumentów dotyczących osób z neurogennymi/słuchowymi zaburzeniami mowy 

korzystających z pomocy logopedy (w tym dokumentacji z badań 

wielospecjalistycznych: medycznych, pedagogicznych, psychologicznych). 

3. 

Kod 

efektu 
KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

 

2L_K05  

 

Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy.  



3 

 

 2L_K02  

 

Jest gotów do wykorzystania zdobytej wiedzy w analizie zdarzeń edukacyjnych oraz w 

rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, stąd jest gotów do 

poszukiwania wiedzy, a w przypadku problemów – zwracania się do ekspertów, 

zasięgania ich opinii współdziałania z nimi. 

 2L_K06  

 

Jest gotów do przestrzegania i dbania o przestrzeganie przez innych zasad etyki, 

ponoszenia odpowiedzialności za swoje działania pedagogiczno-logopedyczne tj. 

postępowanie diagnostyczne i terapeutyczne, kierowanie podopiecznego do innych 

specjalistów, ustne i pisemne opinie dotyczące podopiecznego; dbałości o dorobek i 

tradycje zawodu; podtrzymywania etosu zawodu nauczyciela logopedy. 

 

3. ZADANIA PRAKTYKI: 

 
ZADANIA PRAKTYKI 

Liczba 

godzin: 

1 

Zapoznanie się z całokształtem funkcjonowania placówki, szczególnie z jej 

strukturą organizacyjną, zasadami funkcjonowania i finansowania, ogólnymi 

planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich realizacji. 

1 

2 

Dokonanie ogólnej analizy pracy zespołu zatrudnionego w placówce, m.in. 

pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego, psychologa, logopedy, nauczyciela-

wychowawcy i innych specjalistów 

1 

3 

Poznanie specyfiki (form i zasad) pracy logopedy w placówce: 

- poznanie metod i narzędzi dokonywania diagnozy i prowadzenia terapii 

logopedycznej osób z różnymi zaburzeniami mowy; 

poznanie zasad współpracy z rodziną osoby korzystającej z pomocy logopedy. 

2 

4 

Dokonanie analizy dokumentów (w tym dokumentacji z badań 

wielospecjalistycznych; medycznych, pedagogicznych, psychologicznych) osób 

korzystających z pomocy logopedy. 

2 

5 
Hospitacje zajęć logopedycznych prowadzonych przez logopedę w placówce (po 3 

godziny w 2 placówkach lub 6 godzin w jednej placówce) z osobami z co najmniej 

dwoma różnymi zaburzeniami mowy. 

6 

6 
Samodzielne prowadzenie zajęć logopedycznych (po 9 godzin w 2 placówkach lub 

18 godzin w jednej placówce) z osobami z co najmniej dwoma różnymi 

zaburzeniami mowy. 

18 

7 
Prowadzenie dokumentacji działań realizowanych w ramach praktyki, w tym 

hospitowanych i samodzielnie prowadzonych zajęć logopedycznych. 

10 
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4. REALIZACJA PRAKTYKI 

4.1. Metody pracy: 

Działania praktyczne wprowadzające do pracy logopedycznej, obejmujące obserwację i uczestnictwo 

w różnych formach działalności realizowanej przez logopedów. 

 

4.2. Obowiązki: 

Do obowiązków Studenta w miejscu praktyki należy: 

- godne reprezentowanie uczelni i postępowanie zgodnie z regulaminami placówki, w której 

realizowana jest praktyka;  

- wykonywanie zadań praktyki; 

- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w karcie praktykanta APS miejsca 

praktyk, wypełnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadań wyszczególnionych w 

powyższej tabeli - ZADANIA PRAKTYKI), dbałość o kompletność dokumentacji 

przewidzianej programem (dziennik praktyk zawodowych) oraz uzyskanie potwierdzeń 

wykonywanych czynności (stosowne podpisy i pieczęcie w miejscu odbywanej praktyki 

wskazane w dokumentacji). 

 

Opiekun praktyk w placówce (zakładzie pracy) sprawując swoją rolę:  

- zapoznaje się z celami i zadaniami praktyki oraz zakładanymi efektami; 

- sprawuje opiekę i nadzór merytoryczno-metodyczny praktyki; 

- potwierdza w karcie praktykanta APS realizację zadań praktyki oraz ocenia poziom nabycia 

przez Studenta zakładanych efektów praktyki (w skali 1-5 pkt.); 

- potwierdza podpisami na przedłożonych przez Studenta dokumentach (dziennik praktyk 

zawodowych) odbycie praktyki.  

 

5. OCENA I ZALICZENIE PRAKTYKI 

5.1 Podstawą zaliczenia praktyki jest wypełnienie obowiązków wynikających z programu oraz 

udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placówce (zakładzie pracy), potwierdza 

odbycie przez Studenta praktyki i ocenia ją. W opinii o przebiegu praktyki powinny być wskazane 

osiągnięcia Studenta oraz jego braki i trudności ujawniane w trakcie zajęć. 

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu, 

zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla protokołów poszczególnych praktyk oraz z 

uwzględnieniem zapisów w regulaminie praktyk zawodowych. Opiekun praktyk z ramienia uczelni 

jest zobowiązany do weryfikacji osiągniętych efektów praktyki na drodze analizy dokumentacji i 

indywidualnej rozmowy ze Studentem. 

5.3 Student zobowiązany jest przedłożyć opiekunowi praktyk z ramienia uczelni 

dokumentację potwierdzającą realizację praktyki. 

 

Dokumentacja praktyk obejmuje: 

a) Program praktyki (sylabus), 

b) Kartę praktykanta APS,  

c) Dziennik praktyk zawodowych 

 

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w której Student 

powinien potwierdzić odpowiednie nabycie efektów zakładanych dla praktyki zawodowej. Opiekun 
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praktyk z ramienia uczelni jest zobowiązany do weryfikacji osiągniętych efektów praktyki na drodze 

analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze Studentem. 

 

6. NAKŁAD PRACY STUDENTA 

FORMA AKTYWNOŚCI 
ŚREDNIA LICZBA GODZIN NA 

ZREALIZOWANIE AKTYWNOŚCI 

Godziny kontaktowe  40 

E-learning  - 

Przygotowanie się do zajęć 30 

Przygotowanie się do egzaminu - 

Przygotowanie referatu, eseju, prezentacji - 

Inne formy (przygotowanie dokumentacji 

praktyki) 

10 

Sumaryczna liczba punktów ECTS 3 

 

 

Dane kontaktowe: 

Biuro Organizacji Studiów i Praktyk 

bosp@aps.edu.pl 

p.3110, gmach C 

tel. 22 589 36 31 

 

mailto:bosp@aps.edu.pl

