Akademia Pedagogiki Specjalnej
) im. Marii Grzegorzewskiej
ul. Szczesliwicka 40

02-353 Warszawa

PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka pedagogiczna specjalistyczna w gabinetach logopedycznych
w placowkach ksztatcenia specjalnego oraz poradniach specjalistycznych (40 godz.) (LO-2P-LOG1)
KIERUNEK STUDIOW: .....ocuviiiiniiiiiiinienineennnneen.

SPECJALNOSC: ...cetiiiiiiiiiiiieiiiteeereeeseeeeseenreesssnreeesans

POZIOM STUDIOW: 11

ROK STUDIOW: 1

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

FORMA PRAKTYKI: $rédroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placOWki): cevevererernineniiererecarsnssenenns

Praktyki zawodowe sag integralna czescia studidéw. Zgodnie z planami, programami ksztalcenia,
podlegaja zaliczeniu i sa bezposrednio powiazane z przedmiotami metodycznymi okreslonej
specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:
Zasadniczym celem praktyki jest osiggnigcie przez studentow zakladanych w programie
studiow dla praktyki efektow uczenia si¢, niezb¢dnych do wykonywania zawodu logopedy, a
w szczegblnosci:
a) poszerzenie 1 weryfikacja wiedzy zdobytej na studiach oraz rozwijanie umiejetnosci
jej praktycznego wykorzystania w warunkach wykonywania zawodu logopedy;
b) poznanie zasad organizacji i mechanizmdéw funkcjonowania placowek
realizujacych zadania z zakresu wsparcia logopedycznego, w szczegdlnosci placowek
ksztalcenia specjalnego oraz poradni specjalistycznych;
c) stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej poprzez udziat w dziataniach
diagnostycznych, terapeutycznych oraz wspolpracy z zespolem specjalistow.



2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod
efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

2L W06

W stopniu poglebionym zna zadania charakterystyczne dla pracy nauczyciela w
placowce specjalistycznej systemu o$wiaty oraz Srodowiska, w jakim one dziataja.
Potrafi scharakteryzowa¢ ogolne zasady dziatania placowki specjalistycznej, w ktorej
odbywa praktyke (jej strukture organizacyjna i zadania logopedy w tej strukturze,
organizacje, statut).

2L W07

W stopniu poglebionym zna role nauczyciela-logopedy i etyke zawodowa nauczyciela,
zasady odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela za bezpieczenstwo oraz
ochrong zdrowia uczniow.

2L W10

W stopniu poglebionym zna sytuacj¢ ucznidbw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne ucznidéw i ich uwarunkowania (zakres
diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane w diagnozie), konieczno$é¢
dostosowywania procesu terapeutycznego do specjalnych potrzeb edukacyjnych
uczniow (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programoéw) oraz
tematyke oceny skutecznosci wsparcia ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

2L W16

W stopniu poglgbionym organizacje, statut, plan pracy, zadania i zasady zapewniania
bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu i uczniom w szkole lub placowce systemu
o$wiaty i poza nimi oraz programy wychowawczo-profilaktyczne realizowane w tych
placowkach.

2L W11

W stopniu poglebionym doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu
$ciezki edukacyjno- zawodowej, metody i techniki okreslania potencjatu ucznia oraz
potrzebe przygotowania uczniow do uczenia si¢ przez cale zycie.

Kod
efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

“|2L_U05

Potrafi przeprowadzaé¢ diagnoze i1 konstruowaé programy terapii logopedycznej, z
metodyka postepowania logopedycznego z wykorzystaniem istniejacych lub
opracowaniem nowych metod i narzedzi.

2L U1l

Umie dokona¢ ewaluacji podejmowanych dziatan, oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod,
procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych z roéznymi sferami
dziatalno$ci pedagogicznej, oceniaé pracg ucznia i1 prezentowac ja w formie oceny
ksztattujacej.

2L Ul4

Potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego i logopedycznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczno-logopedyczne
zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk. Potrafi dokona¢ analizy
dokumentow dotyczacych o0sob z neurogennymi/stuchowymi zaburzeniami mowy
korzystajacych z pomocy logopedy (w tym dokumentacji z badan
wielospecjalistycznych: medycznych, pedagogicznych, psychologicznych).

Kod
efektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

2L K05

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy.




2L K02 | yegt gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy w analizie zdarzen edukacyjnych oraz w

rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych, stad jest gotow do
poszukiwania wiedzy, a w przypadku probleméw — zwracania si¢ do ekspertow,
zasiggania ich opinii wspotdziatania z nimi.

2L, K06 |Jest gotow do przestrzegania i dbania o przestrzeganie przez innych zasad etyki,
ponoszenia odpowiedzialno$ci za swoje dzialania pedagogiczno-logopedyczne tj.
postgpowanie diagnostyczne i terapeutyczne, kierowanie podopiecznego do innych
specjalistow, ustne i pisemne opinie dotyczace podopiecznego; dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu; podtrzymywania etosu zawodu nauczyciela logopedy.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba
ZADANIA PRAKTYKI

godzin:
Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegdlnie z jej 1
strukturg organizacyjng, zasadami funkcjonowania i finansowania, ogoélnymi
planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich realizacji.
Dokonanie ogolnej analizy pracy zespotu zatrudnionego w placowce, m.in. 1
pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego, psychologa, logopedy, nauczyciela-
wychowawcy i innych specjalistow
Poznanie specyfiki (form i zasad) pracy logopedy w placoéwce: 2

- poznanie metod 1 narzedzi dokonywania diagnozy i prowadzenia terapii
logopedycznej 0s6b z ré6znymi zaburzeniami mowy;
poznanie zasad wspotpracy z rodzing osoby korzystajacej z pomocy logopedy.

Dokonanie  analizy = dokumentow (w tym  dokumentacji z  badan 2
wielospecjalistycznych; medycznych, pedagogicznych, psychologicznych) osob
korzystajacych z pomocy logopedy.

Hospitacje zaje¢ logopedycznych prowadzonych przez logopede w placéwcee (po 3 6
godziny w 2 placowkach lub 6 godzin w jednej placowce) z osobami z co najmniej
dwoma réznymi zaburzeniami mowy.

Samodzielne prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych (po 9 godzin w 2 placéwkach lub 18
18 godzin w jednej placowce) z osobami z co najmniej dwoma rdéznymi
zaburzeniami mowy.

Prowadzenie dokumentacji dziatan realizowanych w ramach praktyki, w tym 10

hospitowanych i samodzielnie prowadzonych zaje¢ logopedycznych.




4.

REALIZACJA PRAKTYKI
4.1. Metody pracy:

Dziatania praktyczne wprowadzajace do pracy logopedycznej, obejmujgce obserwacje i uczestnictwo

w réznych formach dziatalnosci realizowanej przez logopedow.

4.2. Obowiagzki:

Do obowigzkéw Studenta w miejscu praktyki nalezy:

godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki, w ktorej
realizowana jest praktyka;

wykonywanie zadan praktyki;

prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w karcie praktykanta APS miejsca
praktyk, wypehienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczeg6lnionych w
powyzszej tabeli - ZADANIA PRAKTYKI), dbalos¢ o kompletno$¢ dokumentacji
przewidzianej programem (dziennik praktyk zawodowych) oraz uzyskanie potwierdzen
wykonywanych czynnosci (stosowne podpisy i pieczecie w miejscu odbywanej praktyki

wskazane w dokumentacji).

Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:

5.

zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami;

sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki;

potwierdza w karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom nabycia
przez Studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.);

potwierdza podpisami na przedtozonych przez Studenta dokumentach (dziennik praktyk

zawodowych) odbycie praktyki.

OCENA I ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowiazkéw wynikajacych z programu oraz

udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy), potwierdza

odbycie przez Studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane

osiggnigcia Studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajeé.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,

zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla protokotéw poszczegoélnych praktyk oraz z

uwzglednieniem zapisOw w regulaminie praktyk zawodowych. Opiekun praktyk z ramienia uczelni

jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektéw praktyki na drodze analizy dokumentacji i

indywidualnej rozmowy ze Studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni

dokumentacj¢ potwierdzajacg realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) Program praktyki (sylabus),
b) Karte praktykanta APS,
c) Dziennik praktyk zawodowych

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej Student

powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zakladanych dla praktyki zawodowej. Opiekun

4



praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow praktyki na drodze

analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze Studentem.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA

SREDNIA LICZBA GODZIN NA

FORMA AKTYWNOSCI ,
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe | 40

E-learning | -

Przygotowanie sie do zaje¢ | 30

Przygotowanie si¢ do egzaminu | -

Przygotowanie referatu, eseju, prezentacji | -

Inne formy (przygotowanie dokumentacji | 10

praktyki)

Sumaryczna liczba punktéw ECTS | 3

Dane kontaktowe:
Biuro Organizacji Studiow i Praktyk

bosp@aps.edu.pl
p.3110, gmach C
‘ tel. 22 589 36 31


mailto:bosp@aps.edu.pl

