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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka dyplomowa w instytucjach publicznych (ID-2P-KIE2)
KIERUNEK STUDIOW: Interdyscyplinarne Studia nad Niepelnosprawnoscia

POZIOM STUDIOW: |1

ROK STUDIOW: I

WYMIAR PRAKTYKI: 20 godzin

FORMA PRAKTYKI: §rodroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): Instytucje publiczne zaangazowane w
proces wspierania oséb niepelnosprawnych (instytucje opieki i pomocy spolecznej, instytucje
aktywizacji zawodowej, instytucje rynku pracy, wydzialy wszystkich szczebli administracji
publicznej zajmujace si¢ sytuacja oséb z niepelnosprawnoscia).

Praktyki studenckie sg integralng czescig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powiagzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

1. Ksztalcenie kompetencji studentow w zakresie prowadzenia dzialan wspierajacych w instytucjach
publicznych, ukierunkowanych na udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnos$cig w rozwigzywaniu ich
ztozonych problemow.

2. Praktyczne poznanie przez studentow dziatalno$ci wybranych instytucji publicznych odpowiedzialnych za
organizowanie dziatah wspierajacych na rzecz osdb z niepetnosprawnoscig réznego rodzaju i stopnia - W
réznych obszarach ich zycia.

3. Praktyczna weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studiow w ramach ksztalcenia kierunkowego oraz nabycie
umiejetnosci  niezbgdnych w  projektowaniu 1 realizowaniu dziatan wspierajacych na rzecz o0sob z
niepelnosprawnoscia réznego rodzaju i stopnia.

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA
1. Posiada rozszerzony zasob terminologiczny z zakresu niepelnosprawnos$ci rozszerzony o terminy
K_W03 stosowane w roznych sektorach dziatan wspierajacych osoby z niepelnosprawnoscia.
K W08 Ma uporzadkowana, poglebiona i poszerzona wiedzg¢ o dziatalnosci instytucji publicznej, w ktorej
— student realizowal praktyki, jej specyfice, uwarunkowaniach, zachodzacych w niej procesach.
Ma poglebiona i poszerzona wiedzg o prawnych podstawach wspierania 0sob
K_W09 niepetnosprawnoscia oraz dziatalnosci instytucji, w ktorej student realizowat praktyki.
2. Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI
K U01 Potrafi wykorzystywac i integrowac interdyscyplinarng wiedze teoretyczng z zakresu studidéw nad

niepetnosprawnoscia w celu analizy 1 rozwigzywania zlozonych problemow o0sob
niepelnosprawnos$cia w kontek$cie dziatan instytucji, w ktorych student realizowat praktyki.




K_U03

Umie rozpoznawaé potrzeby osOb z niepelnoSprawnoscia oraz w tym zakresie projektowad i
realizowa¢ zadania w aspekcie réznych obszarow zycia 0s0b z niepelnosprawnoscia.

K_U06

Posiada umiejetno$¢ spdjnego, precyzyjnego 1 rozbudowanego wypowiadania si¢ oraz
formutowania konstruktywnych uzasadnien na tematy dotyczace réznych obszaréw funkcjonowania
0s0b z niepelnosprawnos$cia, ich sytuacji zyciowej oraz dziatalno$ci instytucji publicznych
zaangazowanych w proces wspierania osob z niepetnosprawnoscia.

Potrafi wspotpracowaé z pracownikami instytucji publicznych, na kazdym etapie projektowania i
realizacji dziatan wspierajacych, w tym potrafi sprawnie porozumiewaé si¢ przy uzyciu réznych

K_U08
kanatéw i technik komunikacyjnych.

3. Kod efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

osobistego.

Potrafi oceni¢ poziom swojej wiedzy i umiejg¢tnosci oraz okresli¢ potrzeby w zakresie rozwoju

W pracy z osobami z niepetnosprawnoscia.

K_K04 Ma $wiadomos¢ koniecznosci zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki

prowadzone dziatania oraz ich skutki.

K_K04 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i

na rzecz 0s6b z niepelnoprawnoscia.

K K04 Jest wrazliwy na problemy zwiazane z niepetnosprawnoscia, gotowy do komunikowania si¢ i
- wspotpracy z otoczeniem oraz do aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach dziatajacych

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI

LICZBA
GODZIN

1. Zapoznanie sie z dziatalnoscig instytucji publicznej, w ktorej odbywa sie praktyka - jej
specyfika (zadaniami, strukturg organizacyjng), uwarunkowaniami oraz zachodzacymi w
niej procesami.

2. Poznanie prawnych podstaw wspierania 0sob z niepetnosprawnoscia i dziatalnosci
instytucji, w ktorej jest realizowana praktyka.

3. Poznanie podstawowej dokumentacji z zakresu udzielania wsparcia osobom z
niepetnosprawnoscia (dotyczacej planowania i realizacji dziatan wspierajacych) -
wymaganej w instytucji publicznej, w ktorej odbywa si¢ praktyka, w tym poznanie
metod i programéw komputerowych majacych w niej zastosowanie.

4. Wspoluczestnictwo (wspolpraca) w procesie rozpoznawania potrzeb o0sob z
niepetnosprawnoscia wymagajacych wsparcia oraz w poszczegdlnych etapach
projektowania i realizacji dziatan wspierajacych - w tym, sprawne porozumiewanie Sie z
wykorzystaniem roznych kanatéow i technik komunikacyjnych stosowanych w instytucji
publicznej, w ktorej jest realizowana praktyka.

5. Udzial studenta w sporzadzaniu wymaganej dokumentacji - niezbednej dla
prowadzenia dziatan wspierajacych w instytucji publicznej, w ktorej jest realizowana
praktyka.

6. Udziat studenta w roznych formach dziatalnosci bezposredniej i posredniej instytucji
publicznej, w ktorej realizowana jest praktyka.

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: analiza dokumentacji, obserwacja, uczestniczenie w dziataniach

wynikajacych z zadan praktyki.
4.2. Obowigzki:

Do obowigzkow studenta w miejscu praktyki nalezy:




- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka

- wykonywanie zadan praktyki

- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypetnienie rubryk harmonogramu (przeniesienic zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnosé
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnos$ci (stosowne podpisy i pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).

Opiekun praktyk w placéwce (zaktadzie pracy) sprawujac swojg role:

- zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zakladanymi efektami

- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)

- potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA| ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypeknienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiagnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie
zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pozniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego®. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS
c) Pozostala dokumentacj¢ przebiegu praktyk:

e Rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckiej
e Charakterystyka miejsca realizacji praktyk

e Karta oceny przebiegu praktyki

e Opinia praktykanta o przebiegu praktyki

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggni¢tych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegdlnych protokolow praktyk.



6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

NA

Godziny kontaktowe

20

E-learning

Przygotowanie sie do zajec¢

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie 10
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktow ECTS 1

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




