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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: EP-2P-KIE

KIERUNEK STUDIOW: Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych

SPECJALNOSC: Artystyczno—pedagogiczna

POZIOM STUDIOW: studia II stopnia (magisterskie)

ROK STUDIOW: I rok

WYMIAR PRAKTYKI: 20 godzin

FORMA PRAKTYKI: §rodroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): Praktyka w szkole ponadpodstawowe;j

Praktyki studenckie sg integralng czescig studiow. Zgodnie z planami, programami ksztalcenia,
podlegaja zaliczeniu i sa bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi okreslone;j
specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Ogolny cel praktyk to zapoznanie si¢ z zadaniami dydaktycznymi, ktore sg realizowane
przez placéwke. Poznanie sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, dokumentacji i
dziatalno$ci dydaktycznej prowadzonymi w placowce. Obserwacja zajec¢ plastycznych
prowadzonych przez nauczyciela, analiza metod 1 form pracy oraz wykorzystywanych
pomocy dydaktycznych. Planowanie 1 przeprowadzenie, pod nadzorem opiekuna, zajgé
z wykorzystaniem §rodkoéw ekspresji, wiedzy 1 umieje¢tnosci warsztatowych z dziedziny
sztuk plastycznych. Przygotowanie scenariusza zaje¢é/warsztatu plastycznego dla
ucznidéw szkoty ponadpodstawowej, zapoznanie si¢ z dostepnymi zasobami w
Internecie (np. filmy, podcasty). Celem jest takze poddanie  auto analizie
praktykanta/praktykantki, analiza z pomoca opiekuna praktyk oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych przygotowanie dydaktyczne,

zaobserwowanych albo doswiadczanych w czasie praktyk sytuacji 1 zdarzen
pedagogicznych. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajec,
sytuacji dydaktyczno-wychowawczych. Protokot hospitacyjny.

. ZAKEADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

K W03 Student ma wiedz¢ na temat roli nauczyciela w ksztattowaniu postaw i zachowan uczniow.

K W02 Student zna zatozenia organizacyjne szkoty, w ktorej realizuje praktyke;

B3.W2 Student organizacjg, statut i plan pracy szkoty oraz program wychowawczo-profilaktyczny;




D2/E2.W1

Student zna zadania dydaktyczne realizowane przez szkot¢ lub placowke oswiatows;

D2/E2.W2

Student zna 0s6b funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy dydaktycznej szkoty lub placowki
oswiatowej;

D2/E2.W3

Student zna rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole.

K W13
B3.W3

Student zna obowigzujace zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w placowkach szkolnych i
odpowiedzialno$ci prawnej nauczyciela w tym zakresie.

K W10

Student zna podstawe programowa realizowang w ramach zaje¢ w szkole, zakres tre§ci nauczania i
typowe trudno$ci uczniowskie zwigzane z ich opanowaniem.

K_ W06

Student ma wiedze¢ dotyczaca prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem $rodkéw ekspres;ji i
umiejetnosci warsztatowych z zakresu sztuk wizualnych.

K_W10

Student wie, jak efektywnie korzysta¢ ze srodkow dydaktycznych, warsztatu i technik
plastycznych, w tym zasobow internetowych wspomagajacych nauczanie przedmiotowe.

D1/E1.W8

Student zna sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej: §rodki dydaktyczne (podreczniki i
pakiety edukacyjne) i pomoce dydaktyczne — dobdr i wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym
elektronicznych i obcojezycznych; edukacyjne zastosowania mediow i technologii informacyjno-
komunikacyjnej;

W rozwigzywaniu probleméw w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec;
potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobow edukacyjnych i
projektowania multimediow.

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

K_U03

Student potrafi na podstawie obserwacji dokona¢ analizy sytuacji i zdarzen pedagogicznych oraz
proponuje rozwigzanie problemu.

D2/E2.Ul

Student potrafi wyciagnac¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac
stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a
takZe sposoby oceniania uczniow oraz zadawania i sprawdzania pracy domowe;.

K _U03

Student potrafi dokona¢ adekwatnego doboru metod pracy, materiatlow, srodkow dydaktycznych,
w tym technologii informacyjno-komunikacyjnych, oraz dostosowac je do potrzeb i mozliwos$ci
uczniéw w celu samodzielnego projektowania zaj¢é artystycznych o zroznicowanym charakterze
(réowniez teoretycznym, krytycznym i warsztatowym).

B3.U5

Student potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna
praktyk zawodowych.

D2/E2.U2

Student potrafi zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢
lekcji.

K_U03

Student potrafi stworzy¢ sytuacje motywujgce do nauki, analizuje ich skutecznosc¢ oraz
modyfikuje dziatania dydaktyczne w celu uzyskania pozadanych efektow uczenia sig.




K _U01 Student potrafi rozbudzi¢ zainteresowania uczniéw poprzez wlasciwy dobor tresci, zadan i form

K _U03 pracy samoksztalceniowej oraz promowanie 0siggni¢¢ uczniow.

K U02 Student potrafi rozwija¢ kreatywno$¢ i umiejetno$é samodzielnego, krytycznego myslenia
uczniow.

B3.U6 Student potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego,
sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w czasie praktyk
zawodowych.

Kod efektu | KOMPETENCJE SPOLECZNE

K K04 Student poshuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w swojej dziatalnosci;
kieruje si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka.

K K04 Student buduje relacje oparte na wzajemnym zaufaniu migdzy wszystkimi uczestnikami procesu
ksztalcenia.

D2/E2.K1 | Student jest gotow do: adaptowania metod pracy do potrzeb uczniow.

K K02 Student rozwigzuje konflikty poprzez dialog i tworzenie dobrej atmosfery dla komunikacji
podczas zajec i poza nimi.

K K02 Student dziata na rzecz poprawy jakosci pracy szkoty

K K02 Student umiej¢tnie wspotpracuje z innymi nauczycielami, pedagogami i rodzicami uczniéw, oraz
innymi osobami tworzgcymi spotecznosc¢ szkoty.

3. ZADANIA PRAKTYKI:
ZADANIA PRAKTYKI LICZBA
GODZIN
1. ZAPOZNANIE SIE Z FUNKCJONOWANIEM PLACOWKI ( z jej struktura i 2
organizacja; ogélnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich
realizacji. Zapoznanie si¢ z nowymi formami (np. praca zdalna z uczniami) prowadzenia
zajeé, warsztatow.)
2. ANALIZA DOSTEPNYCH MATERIALOW (wyklady online, podcasty, oprowadzania po 2
wystawach)
3. HOSPITOWANIE ZAJEC (uwazna obserwacja prowadzonych zajeé przez nauczyciela, 5
animatora; Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zaje¢, sytuacji dydaktyczno
wychowawczych — ujecie ich w Karcie przebiegu praktyki w placowce)
4. PROWADZENIE ZAJEC (w tym przygotowanie do zaje¢, opracowanie scenariusza 9
lekcji)




5. OCENA PRZEBIEGU PRAKTYK (Student sporzadza notatke z opinig o przebiegu 2
praktyki)

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: Konsultacje indywidualne bezposrednie. Grupowe dyskusje podczas
wspoélnych spotkan z praktykantami. W przypadku pracy zdalnej konsultacje 1 spotkania
odbywajg si¢ online.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktérej realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS miejsca
praktyk, wypelienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczegoélnionych
w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbato$¢ o kompletnos¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).
Opiekun praktyk w placéwce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami -
sprawuje opieke 1 nadzér merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektéw praktyki (w skali 1-5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie praktyki.

5. OCENA I ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkoéw wynikajacych z programu oraz
udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zakladzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny
by¢ wskazane osiggnigcia studenta oraz jego braki 1 trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pézniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego'. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji 1 indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS
c¢) Dziennik praktyk zawodowych:

-Scenariusz realizacji zajgc

! Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegodlnych protokotéw praktyk.



-Karta przebiegu praktyki w placéwce

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zakladanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnietych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

6. NAKEAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe 20
E-learning -
Przygotowanie si¢ do zajec¢ 20

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju, -
prezentacji

Inne formy (przygotowanie 10
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktow ECTS 2

Dane kontaktowe:

Biuro Organizacji Studiow 1
Praktyk

bosp@aps.edu.pl
tel. 22 589 36 31



