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1. Pełna nazwa i adres placówki:  
………………………………………........................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................... 

 

  ………………………………………………                                                                                ………………………………………………    
         PIECZĘĆ FIRMOWA PLACÓWKI                              PODPIS DYREKTORA/KIEROWNIKA PLACÓWKI 

 

2.  HARMONOGRAM  REALIZACJI  ZADAŃ  W MIEJSCU PRAKTYKI        

Lp.  Data 

realizacji 

Realizacja zadań w odniesieniu do programu praktyk oraz inne zadania, 

istotne dla danej specjalności 

Liczba  

godzin 
1.  Zapoznanie się z całokształtem funkcjonowania placówki, szczególnie z jej strukturą 

organizacyjną, ogólnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich 
realizacji. 

2 

2.  Dokonanie ogólnej analizy koncepcji pracy zespołu wspierającego rozwój ucznia, m.in. 
pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, nauczyciela-wychowawcy, innych 
specjalistów, szczególnie szkolnego zespołu do pracy z uczniem zdolnym (jeżeli 
funkcjonuje w szkole). 

5 

3.  
Poznanie form działań wpierających ucznia organizowanych w ramach zajęć lekcyjno-
wychowawczych oraz pozalekcyjnych. 

6 

4.  Dokonanie analizy dokumentów dotyczących określonego ucznia. Szczególnie 
koncentrowanie się na anamnezie osobniczej i rodzinnej ucznia oraz sporządzenie 
anonimowej charakterystyki ucznia zdolnego oraz uczniów o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych. 

6 

5.  
Poznanie metod i narzędzi dokonywania wieloprofilowej oceny funkcjonalnej ucznia oraz 
wytycznych do konstruowania indywidualnych planów rozwoju ucznia 

6 

6.  Prowadzenie dokumentacji dotyczącej obserwowanych zajęć, sytuacji dydaktyczno-
wychowawczych –ujęcie ich w protokołach hospitacyjnych zamieszczonych w dzienniku 
praktyk. 

--- 

7.  
Poznanie zespołu klasowego oraz przeprowadzenie wywiadu z pedagogiem szkolnym 5 

8.  Student, jako asystent nauczyciela i wychowawcy: hospituje zajęcia w wymiarze 12 

godzin ,zgodnie z planami kształcenia dla specjalności. Hospitując zajęcia student 

powinien poznać organizację nauczania oraz przebieg procesu nauczania oraz wsparcia 

ucznia na poszczególnych etapach kształcenia oraz swoistość przebiegu lekcji 

poszczególnych przedmiotów lub innych form wsparcia ucznia 

Dopuszcza się hospitacje zajęć dydaktycznych prowadzonych on-line 

12 



9.  Student samodzielnie przeprowadza zajęcia w wymiarze 18 godzin w zakresie 

wskazanym przez pedagoga szkolnego 

Dopuszcza się projektowanie oraz prowadzenie zajęć z wykorzystaniem narzędzi do 

edukacji zdalnej 

18 

                                                                                                                        RAZEM 60 

 

3. POTWIERDZENIE I OCENA EFEKTÓW OSIĄGNIĘTYCH W CZASIE 

PRAKTYKI/WOLONTARIATU/PRACY 

Lp. WYKAZ OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW Ocena* 

(pkt. 1÷5) 

 

1. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA  

 

 

 

2. 

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJĘTNOŚCI  

 

- Potrafi odwoływać się do poglądów znanych badaczy celem uzasadnienia konieczności podjęcia działań 

wspierających uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych; przygotowując pisemne opracowania. 

- Opracowuje pisemne sprawozdania z realizowanych na praktykach zadań oraz formułuje wytyczne 

skierowane do rodziców oraz uczniów. 

- Wykorzystuje różne metody, techniki i narzędzia badawcze w celu poznania uczniów oraz ich potrzeb, 

potencjału i problemów. 

- Opracowuje wyniki prowadzonych badań, sporządza sprawozdania, dokumentuje własne działania. 

- Wskazuje zakres zadań koniecznych do podjęcia względem wybranych uczniów. 

 
 

3. 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

- Uzupełnia swoją wiedzę i umiejętności w obszarze wsparcia uczniów zdolnych w celu przygotowania jak 

odpowiedniej strategii wsparcia rozwoju uczniów zdolnych. 

- Dostrzega i opisuje problemy uczniów zauważone podczas zajęć dydaktycznych oraz przerw 

śródlekcyjnych. 

- Planuje zakres współpracy z rodzicami w celu wspierania rozwoju uczniów i przeciwdziałania ich 

problemom 

 
4. OCENA OPISOWA 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

  

  Podpis opiekuna praktyk w placówce/ osoby odpowiedzialnej za wolontariat/pracę  

  

............................................................  

  

Podpis opiekuna praktyk z ramienia Uczelni  

  

......................................................................  

 
* 1 pkt. oznacza brak osiągnięcia efektów, a 5 pkt. oznacza bardzo dobre osiągnięcie efektów. 


