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KARTA PRAKTYKANTA APS

Kierunek studiow: Pedagogika

Specjalno$¢: Pedagogika korekcyjna

Rok studiow: 11

Nazwa i wymiar

Rok akademicki: ........ooooviiiiii

praktyki: Praktyka pedagogiczna—korekcyjna w poradniach

psychologiczno-pedagogicznych, szkotach podstawowych — 60 godzin (3 tygodnie)
Kod przedmiotu: 10-4P-PEK2

1. Pelna nazwa i adres placowki praktyk:

PIECZEC FIRMOWA PLACOWKI

PODPIS DYREKTORA PLACOWKI

2. HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN w miejscu praktyki

Lp.

Data
realizacji

Realizacja zadan w odniesieniu do programu praktyk oraz inne zadania,
istotne dla danej specjalnosci

losé
godzin

L

Zapoznanie si¢ z catoksztaltem funkcjonowania poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub szkola podstawowa, szczegoélnie z jej strukturg
organizacyjna, ogélnymi planami pracy wychowawczo-dydaktycznej
oraz sposobami ich realizacji.

Dokonanie ogolnej analizy koncepcji pracy zespotu Wspierajqceago
rozw0j wychowanka, m.in. pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy,
innych specjalistow.

Poznanie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
dzieciom w placowce oswiatowe;j.

Uwazne przestudiowanie dokumentow —dotyczacych —uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyﬂ)nyml oraz omowienie ich z opiekunem
praktyk. Zapoznanie si¢ z prze 1e§1em procesu kwalifikacji na terapie

ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Obserwowanie uczniow z trudno$ciami w uczeniu si¢ podczas zajeé, w
relacjach z rowie$nikami, nauczycielami, w sytuacjach zadaniowych oraz
W czasie zajec terapeutycznych.

Hospitowanie zajgé korekcyjno-kompensacyjnych — zapoznanie si¢ z
organizacja ~ pomoc psychologiczno-pedagogicznej,  metodami
terapeutycznymi i mediami stosowanymi w trakcie zajec.
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Samodzielne przeprowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych na |20
podstawie wczesniej przygotowanych scenariuszy zajec
uwzgledniajgcych rdéznorodne metody dydaktyczno-wychowawcze.

RAZEM 60

3. POTWIERDZENIE | OCENA OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTAELCENIA W CZASIE PRAKTYKI

WYKAZ OSIAGNIETYCH EFEKTOW Ocena
pkt (1+5)

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

1. Zna zatozenia organizacyjne placowki, w ktorej realizuje praktyke.

2. Zna zalozenia programowe, podstawe programowa oraz zakres tresci programowych realizowanych
w ramach zaje¢ dydaktycznych.

3. Zna strukture grupy, poziom wiedzy i umiejetnosci poszczegodlnych uczniow. Potrafi dokonaé
charakterystyki grupy.

4. Posiada umiejetnosci dostosowania oferowanej wiedzy do mozliwosci uczniow.

5. Zna terminologi¢ z zakresu pedagogiki korekcyjnej.

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI

REALIZACJA ZAJEC
1. Zapoznaje dzieci z tematem, planem i celami realizowanych zajec.
2. W sposob przystepny, zrozumiaty dostosowany do mozliwosci ucznidw omawia tre§ci programowe.
3. Po zakonczeniu zaje¢ dokonuje podsumowania w zakresie wiedzy i umiej¢tnosci uczniow.
4. Potrafi zrealizowa¢ zajecia wedlug zaplanowanego scenariusza.

WYKORZYSTYWANIE AKTYWIZUJACYCH METOD I FORMY NAUCZANIA, KREATYWNOSC W
DZIALNIU

1. Stosuje roznorodne formy pracy (indywidualna, zindywidualizowana, zbiorowa, grupowa).

2. Poprawnie stosuje wybrane aktywizujace metody nauczania.

3. Dostosowuje metody pracy i pomoce dydaktyczne do specjalnych potrzeb edukacyjnych roéznych stylow
uczenia si¢ uczniow.

4. Przygotowuje ciekawe, czytelne pomoce dydaktyczne wiasciwie dobrane do tematu zaje¢ i
realizowanych celow.

5. Poprawnie organizuje i kontroluje pracg uczniow.

6. W sposob zrozumialy dla ucznidow formutuje instrukcje do zadan (z uwzglednienie metod komunikacji
wspomagajacej i alternatywnej dostosowanych do specyfiki funkcjonowania ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnym) .

7. Adekwatnie reaguje na zaangazowanie zespotu w trakcie zajg¢ — w miare potrzeby rdznicuje tempo pracy
ucznidow i trudno$¢ wykonywanych zadan.

8. W miarg potrzeby wprowadza modyfikacje do planu realizowanych zajec.

9. Stwarza sytuacje problemowe, aktywizujace dzieci do poszukiwania rozwiazan dydaktycznych
poprzez m.in: pozostawianie uczniom czas do namystu oraz zachg¢canie uczniow do stawiania pytan.

10. Opracowuje i wdraza wlasne rozwiagzania metodyczne, adekwatnie do zatozonych celow nauczania.

PLANOWANIE
1. Samodzielnie przygotowuje scenariusz/konspekt zajec.
2. Poprawnie okresla ogdlne i operacyjne cele zajec¢ z podziatem na cele dydaktyczne, wychowawcze.
3. Prawidlowo okre$la pomoce, $rodki dydaktyczne, media.
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OCENIANIE | EWALUACIA

Stosuje rézne metody oceniania.

Jasno okresla zasady oceniania pracy dzieci.

Przekazuje dzieciom informacj¢ zwrotna na temat ich dziatan.

Przyjmuje udzielane informacje zwrotne, szczegdtowo analizuje popetniane bledy i1 szuka sposobow
doskonalenia wiasnego warsztatu pracy.

PRACA PRAKTYKANTA Z DZIECMI/GRUPA
1.
2.

Przejawia pozytywny stosunek do dzieci (stowa, gesty, spojrzenia).

Stara si¢ nawigzywac kontakt z cala grupa (kontakt wzrokowy, kierowanie pytan, poruszanie si¢ po sali
itp.).

Szybko, nie zakltdcajac przebiegu zaj¢é, reaguje w sytuacji naruszania ustalonych regut.

Stara sie wzbudzi¢ zainteresowanie tematem.

Wprowadzajac nowe tresci, odwotuje si¢ do wiedzy wczesniej zdobytej przez ucznia.

Informuje dzieci o celu wykonywanych zadan.

Wzmacnia pozytywne zachowania uczniéw na zajeciach.

W miare potrzeby aktywizuje uczniow dodatkowymi zadaniami.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

NooakrwbdpE

Kultura osobista.

Wykazuje zainteresowanie tematyka zajec.

Poszukuje rozwigzan metodycznych poprzez formutowanie pytan.

Punktualnos¢.

Obowigzkowos$¢ w realizacji zadan.

Gotowos¢ do wspolpracy.

Zaangazowanie — asystowanie, w prowadzeniu zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych.

4. Dodatkowe uwagi
nauczyciela prowadzacego studenta podczas praktyk indywidualnych (opiekuna z Placowki)

(podpis uczelnianego opiekuna praktyk)




