SYLABUS PRAKTYKI

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencko-pedagogiczna w placowkach integracyjnych
(oddziatach) - przedszkole i szkota (10-2P-TPE2b)

KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika Specjalna

SPECJALNOSC: Terapia Pedagogiczna z Wczesnym Wspomaganiem Rozwoju
POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: I

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin (2 tygodnie — po 20 godzin tygodniowo)

FORMA PRAKTYKI: praktyka ciggta

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placéwki, rodzaj zajeé, etap edukacyjny):

Przedszkole Integracyjne lub Przedszkole Ogolnodostgpne z Oddziatami Integracyjnymi i Szkota
Integracyjna lub Szkota Ogolnodostgpna z Oddziatami Integracyjnymi. Cata praktyka moze byc
rowniez realizowana w Szkotach Integracyjnych lub Szkotach Ogolnodostepnych z Oddziatami
Integracyjnymi w oddziatach przedszkolnych (klasach 0) i na wyzszych etapach edukacyjnych.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze z nauczycielem wspierajacym.

Praktyki studenckie sg integralng cze$cig studiow, zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sa bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny ze standardami ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkow studidw na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Zasadniczym celem praktyki asystenckiej jest zapoznanie studentoéw z typowymi czynnosciami
wykonywanymi przez nauczycieli w toku codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczo-
terapeutycznej w placowce edukacyjnej a w szczegdlnosci:
poznanie warsztatu pracy nauczyciela wspierajacego;
v" dokonanie obserwacji niezbednych do wyjasnienia poruszanych na zajeciach zagadnien
teoretycznych z zakresu tematyki zaje¢ metodycznych;
v' rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i postaw pedagogicznych;
v/ poznanie organizacyjnych, dydaktycznych i wychowawczych czynno$ci nauczyciela
wspierajgcego;
nabycie umiej¢tnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec;
nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela wspierajacego oraz ucznidow podczas
wspolnego omawiania praktyki przez nauczycieli prowadzacych studenta podczas praktyk
indywidualnych, koordynatorow praktyk i studentow;
nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej pracy, jej efektow oraz pracy uczniow;
praktyczna weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studidow oraz pozyskanie nowych
wiadomosci 1 umiejetnosci pedagogicznych.
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2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

Kod efektu
1 PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA




PC1_KS_WO04 | Potrafi omowi¢ dokumentacje¢ formalng prowadzong przez placowke, w szczegélno‘s%fbo
nauczyciela wspierajacego
Potrafi scharakteryzowac¢ dzialania nauczyciela wspierajacego oraz wiodacego o charakterze
edukacyjnym, diagnostycznym, konsultacyjnym, terapeutycznym
PC1_KS_W04
2. | Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI
PC1 KS U04 | Potrafi zaprojektowa¢ zajgcia z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
Potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyk do nabywania kompetencji zawodowych nauczyciela
PC1_KS_U03 wspierajacego
3. | Kod efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE
Prezentuje postawe otwartg na potrzeby dzieci i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami
PC1_KS_K02 |edukacyjnymi
3. ZADANIA PRAKTYKI:
4. REALIZACJA PRAKTYKI
4.1. Metody pracy: praktyczne, problemowe, podajace

ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba godzin
40

1. Zapoznanie sie z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegOlnie z jej strukturg | 1
organizacyjng, ogélnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz sposobami ich realizacji.

2. Dokonanie og6lnej analizy koncepcji pracy zespotu wspierajagcego rozwoj ucznia, m.in. pedagoga | 1
szkolnego, psychologa, logopedy, nauczyciela-wychowawcy, innych specjalistow.

3. Poznanie form dziatan terapeutycznych organizowanych w ramach zaje¢ lekcyjno- | 1
wychowawczych oraz pozalekcyjnych.

4. Dokonanie analizy dokumentéw dotyczacych okreslonego ucznia. Szczegdlnie koncentrowanie sie¢ | 5
na anamnezie osobniczej i rodzinnej dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
sporzadzenie anonimowej charakterystyki ucznia.

5. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych i prowadzonych zajeé, sytuacji | 4
dydaktyczno-wychowawczych — ujecie ich w protokotach hospitacyjnych i scenariuszach zajeé
zamieszczonych w dzienniku praktyk.

6. Poznanie zespotu klasowego oraz przeprowadzenie wywiadu z nauczycielem.

7. Poznanie organizacji nauczania oraz przebiegu uczenia si¢ dziecka, ze szczegdlnym zwroceniem
uwagi na dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi pod wzgledem psychopedagogicznych
uwarunkowan i trudnosci w nabywaniu wiedzy;

8. Poznanie specyfiki organizacji oraz roznorodnych metod terapeutycznych stosowanych | 1
w pracy z dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

9. Uczestnictwo w pracach zleconych przez nauczycieli, dyrektora placowki, np. pomoc w |1
przygotowaniu $rodkéw dydaktycznych, organizowaniu wycieczek zwigzanych z zajeciami
dydaktyczno-wychowawczymi, itp.

10. Hospitowanie zaje¢ nauczyciela wspierajgcego w wymiarze 6 godzin w kazdej z placowek - | 12
przedszkole i szkota lub w oddziale przedszkolnym i na wyzszych etapach edukacji w szkole;

11. Prowadzenie zaj¢¢ w charakterze nauczyciela wspierajacego w wymiarze 6 godzin w kazdej z | 12
placowek - przedszkole i szkota lub w oddziale przedszkolnym i na wyzszych etapach edukacji w
szkole.

4.2. Obowiazki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:

- godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie wg regulaminow placowki, w ktorej

realizowana jest praktyka




- wykonywanie zadan praktyki

- prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypemnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczego6lnionych
w powyzsze] tabeli (Zadania praktyki), oraz dbatlos¢ o kompletno$¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).

Opiekun zaktadowy sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie

praktyki.

5. OCENA| ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyk, potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane
osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pozniej niz do 25 wrzesnia danego roku akademickiego. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) program praktyki

b) Karte praktykanta APS (Zatacznik)

c) dokumentacje przebiegu praktyk:
—Rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckiej
— Charakterystyka miejsca realizacji praktyk
— Protokot hospitacji zajec
— Scenariusz realizacji zajec
— Karta oceny przebiegu praktyki
— Diagnoza dziecka/grupy dzieci

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiggnigtych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji 1 indywidualnej rozmowy ze
studentem.



6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA GODZIN
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe

40

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajeé

10

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie
dokumentacji praktyki)

10

Sumaryczna liczba punktow ECTS

Dane kontaktowe:
Wydzial Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Mieczystawa Krawczynska
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




