SYLABUS PRAKTYKI

NAZWA | KOD PRAKTYKI:

Praktyka asystencko-pedagogiczna w placéwkach srodowiskowych, resocjalizacyjnych,
sadzie (kuratela) (10-2P-PSE2a)

KIERUNEK STUDIOW: pedagogika specjalna

SPECJALNOSC: profilaktyka spoteczna z resocjalizacja

POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: ||

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin (2 tygodnie)

FORMA PRAKTYKI: §rodroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki, rodzaj zajeé, etap edukacyjny):

placéwki srodowiskowe, resocjalizacyjne, sady (kuratela)

Praktyki studenckie sg integralng czeScig studiow, zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegaja zaliczeniu 1 s3 bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny =ze standardami ksztalcenia dla
poszczegolnych kierunkow studidow na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Celami praktyki sa:

1) ksztalcenie kompetencji praktycznych studentow w zakresie dzialan pedagogicznych
umozliwiajacych nabywanie do§wiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem systemu o$wiaty i
wychowania, specyfikg placowek edukacyjnych, rehabilitacyjnych 1 wychowawczych oraz
innych zaktadow pracy zgodnych z profilem realizowanych specjalnosci;;

2) praktyczna weryfikacja wiedzy zdobyte] podczas studiow w ramach przedmiotow
ksztalcenia podstawowego 1 kierunkowego oraz przedmiotéw metodycznych ksztalcenia
specjalnosciowego.

Praktyka asystencko-pedagogiczna obejmuje obserwacj¢ i uczestnictwo w réznych
formach dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczych, realizowanych przez nauczycieli,
wychowawcow, psychologéw, pedagogow szkolnych oraz inny personel zgodny z
nabywanymi kwalifikacjami.



2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

1. | Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

placéwki/instytucji poprzez wskazanie
ustawy/rozporzadzenia, regulaminu.

PC1_KS W04 | Charakteryzuje funkcjonowanie 1 struktur¢ organizacyjng danej
odpowiedniej

PC1_KS_WO06 | Opisuje plan pracy dydaktyczno-wychowawczej, podstawowe metody,
zadania i procedury stosowane w dziatalnos$ci danej instytucji

2. | Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI

Indywidualnego Planu Pracy

PC1_KS_UO03 | Potrafi dokona¢ analizy dokumentacji danego wychowanka, szczeg6lnie

realizowanych praktyk

PC1_KS_UO04 | Potrafi skonstruowaé prosty konspekt zaje¢ wychowawczych/plan pracy
z dozorowanym/nadzorowanym, prowadzi¢ wlasng dokumentacj¢

PC1_KS_UO05 | Potrafi poprowadzi¢ zajecia z dzie¢émi 1 mlodziezag (rozmowy
profilaktyczne w kurateli sadowej) przebywajacymi w placowkach
opiekunczo-wychowawczych, poméc im w odrabianiu lekcji

3. | Kod efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE

ze specjalistami oraz podopiecznymi

PC1_KS_KO01 | Jest przygotowany do aktywnej dziatalno$ci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych,/instytucjach (sadach), nawigzuje poprawne kontakty

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba
godzin: 40

1. Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegdlnie z jej
strukturg ~ organizacyjng, ogélnymi  planami  pracy dydaktyczno-
wychowawczej oraz sposobami ich realizacji.

3

2. Poznanie form dziatan wpierajacych ucznia organizowanych w ramach
zaje¢ lekcyjno-wychowawczych oraz pozalekcyjnych.

10

3. Poznanie gltownych aktow prawnych, na podstawie ktorych dziata dana
instytucja np. odpowiednia ustawa, rozporzadzenie, regulamin i statut
placowki.

4. Proces przyjecia dziecka do danej placéwki (niezbgdne warunki i
dokumenty).

5. Poznanie zadan i kompetencji poszczegdlnych pracownikow placowki
m.in. dyrektora, wychowawcow, pedagoga, psychologa, pracownika
socjalnego;

6. Zapoznanie si¢ z ramowym planem dnia oraz pelng oferta zajec
dodatkowych np. socjoterapeutycznych realizowanych dla wychowankow na
terenie placowki;

7. Analiza dokumentacji wychowankow, w tym szczego6lnie: Indywidualnych
Plandw Pracy;

8. Poprowadzenie przynajmniej jednych zaje¢ dla wychowankow na
podstawie samodzielnie skonstruowanego konspektu, zaj¢cia te powinny by¢
hospitowane przez opiekuna praktyk z placowki;

9. Prowadzenie wtasnej dokumentacji podczas praktyk — przygotowanie
charakterystyki miejsca odbywania praktyk




4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy analiza dokumentacji dot. funkcjonowania placoéwki oraz jej
podopiecznych; hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw placowki;
prowadzenie zaje¢ wg wilasnych scenariuszy, rozmowy z wychowankami placowki oraz jej
pracownikami, pomoc w sprawowaniu opieki nad wychowankami.

4.2. Obowiazki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie wg regulaminéw placowki, w ktorej
realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypehienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczego6lnionych w
powyzszej tabeli (Zadania praktyki), oraz dbatos¢ o kompletnos¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnos$ci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w dokumentacji).

Opiekun zaktadowy sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta realizacj¢ zadah praktyki oraz ocenia poziom nabycia
przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyk, potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane
osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pozniej niz do 25 wrzesnia danego roku akademickiego. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacje potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) program praktyki

b) Karte praktykanta APS (Zalacznik )

c) dokumentacj¢ przebiegu praktyk:

- charakterystyka miejsca realizacji praktyk



5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiggnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.

6. NAKELAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe 40

E-learning -

Przygotowanie si¢ do zajeé 25

Przygotowanie si¢ do egzaminu -

Przygotowanie referatu, eseju, prezentacji -

Inne formy (przygotowanie dokumentacji | 10
praktyki)

Sumaryczna liczba punktéw ECTS 3

Dane kontaktowe:
Wydziat Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Mieczystawa Krawczynska
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




