SYLABUS PRAKTYKI

NAZWA i KOD PRAKTYKI: PEDAGOGICZNA - DYPLOMOWA W ZEOBKACH (10-
1P-WZP3)

KIERUNEK STUDIOW: PEDAGOGIKA

SPECJALNOSC: PROFIL PRAKTYCZNY — WYCHOWANIE ZLOBKOWE I
PRZEDSZKOLNE

POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: 11|

WYMIAR PRAKTYKI: 40 GODZIN (2 TYGODNIE)

FORMA PRAKTYKI: SRODROCZNA

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki, rodzaj zajec, etap edukacyjny):
ZEOBKI

Praktyki studenckie sg integralng czescig studidow, zgodnie z planami, programami
ksztatcenia, podlegaja zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci. Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny ze standardami ksztalcenia
dla poszczegdlnych kierunkow studidéw na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Zasadniczym celem praktyki jest ksztalcenie kompetencji praktycznych studentéw w
zakresie dziatan pedagogicznych umozliwiajacych nabywanie do$§wiadczen zwigzanych z
funkcjonowaniem systemu os$wiaty 1 wychowania, specyfika placowek edukacyjnych
zgodnych z profilem realizowanych specjalnosci.

Celem praktyki pedagogicznej w ztobku jest wdrozenie studentéw do przysziej pracy
zawodowej poprzez praktyczng weryfikacje wiedzy zdobytej podczas studiow w ramach
przedmiotow ksztatcenia podstawowego i kierunkowego oraz przedmiotéw metodycznych
ksztatcenia specjalnosciowego. Ponadto umozliwienie zastosowania zdobytej wiedzy 1
umieje¢tnosci podczas studiow oraz praktyczne przygotowanie do petnienia obowiazkéw
nauczyciela a w szczegolnosci:

v' doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela;

v dokonanie umiejetno$ci obserwacji niezbednej do wyjasnienia poruszanych na

zajeciach zagadnien teoretycznych z zakresu tematyki zaje¢ metodycznych;

v' rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i postaw pedagogicznych;

v' poznanie organizacyjnych, dydaktycznych i wychowawczych czynnosci nauczyciela -
wychowawcy;
nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zaje¢;
nabycie umiej¢tnosci analizy pracy nauczyciela 1 dzieci podczas wspdlnego
omawiania praktyki przez opiekunow prowadzacych studenta;

v’ nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej pracy, jej efektow oraz pracy dzieci;

AR



v pozyskanie nowych wiadomo$ci i umiejetno$ci pedagogicznych;
v’ nabycie umiejetno$ci samodzielnego opracowania scenariuszy zaje¢ oraz prowadzenie
zaje¢ z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka.

Praktyka pedagogiczna obejmuje obserwacje 1 uczestnictwo w roéznych formach
dziatalnosci dydaktyczno—wychowawczych, realizowanych przez opiekunow/wychowawcow,
psychologow, logopedow oraz inny personel, zgodnie z nabywanymi kwalifikacjami.

2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

1 ‘Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE-WIEDZA

K_W23

- zna strukturg organizacyjng placowki i wie w jakim celu zostata ona
powolana

- wie jaka jest organizacja procesu edukacyjno-wychowawczego w ztobkach
- zna metody i formy prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
srodki dydaktyczne wykorzystywane w placowkach

- zna formy przeprowadzania obserwacji rozwoju dzieci

- wie na czym polega wspotpraca z rodzicami dzieci; wie w jakich aspektach
jest ona najistotniejsza

- wie na czym polega praca specjalistoéw pracujacych w ztobku (np.
psychologa, logopedy)

2 ‘Kod efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE-UMIEJETNOSCI

K_U09

- potrafi samodzielnie poprowadzi¢ zajecia 1 zabawe oraz wykonywaé
czynnosci opiekuncze zwigzane ze specyfikg pracy w ztobku;

- samodzielnie przygotowuje pomoce do zajec¢ i zabaw,

- potrafi planowac 1 realizowa¢ dzialalnos¢ pedagogiczng w ztobku

- potrafi wspotpracowaé z kadra pedagogiczng oraz innymi pracownikami
placowki ztobkowej,

- potrafi prowadzi¢ i dokumentowa¢ obserwacje pedagogiczne,

- potrafi wspotpracowac z rodzicami maluchow.

3 | Kod efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_K04

- charakteryzuje si¢ zyczliwo$cig, serdecznoscig, indywidualnym
podejsciem do problemoéw kazdego dziecka,

- jest odpowiedzialny za powierzone zadania,

- charakteryzuje si¢ kulturg osobista,

- potrafi w serdeczny oraz rzeczowy sposob przekazywaé rodzicom
informacje dotyczace ich dziecka.



3. ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba
ZADANIA PRAKTYKI godzin:
40
1. Zapoznanie si¢ z catoksztattem funkcjonowania placowki, szczegdlnie z jej 1
strukturg organizacyjng, misja/wizjg, planem dziatan opiekunczo —
wychowawczych .
2. Dokonanie ogoélnej analizy koncepcji pracy zespotu wspierajacego rozwoj 1

dziecka w placowce, tj: kierownika, intendentki, pielggniarki, psychologa,
logopedy 1 innych specjalistow.

3. Poznanie form i metod prowadzonych zaj¢¢ oraz $rodkow dydaktycznych 1
stosowanych w pracy z dzieckiem do lat trzech.

4. Poznanie wybranej grupy dzieci poprzez obserwacje w réznych obszarach ich 3
aktywnosci na przestrzeni dnia np. samoobstuga/zabawy. Przeprowadzenie
rozmowy z opiekunami grupy.

5. Sporzadzenie anonimowej charakterystyki wybranego dziecka. Pomocna w 2
tym wzgledzie bedzie dokumentacja, indywidualne obserwacje, rozmowy z
opiekunami dziecka z ramienia placéwki, specjalistami.

6. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajeé, sytuacji 2
opiekunczo-wychowawczych, prowadzonych zaje¢ — ujecie ich w protokotach
hospitacyjnych i scenariuszach.

7. Student, jako asystent opiekuna/wychowawcy hospituje zajecia. Obserwujac 10
zajecia student powinien pozna¢ organizacj¢ nauczania, przebieg procesu
nauczania, wsparcia dziecka w poszczegdlnych grupach wiekowych oraz
swoisto$¢ przebiegu zaje¢ lub innych form wsparcia dziecka. Student wiacza
si¢ w sprawowanie opieki nad dzie¢mi podczas realizacji zaje¢, aktywnie
uczestniczy w merytorycznych elementach zaje¢ z grupa. Pomaga w
przygotowaniu przybordw, sprzgtu oraz organizacji miejsca do zajec.

8. Student samodzielnie przeprowadza zajgcia w oparciu o wczesniej 20
przygotowane przez siebie i zatwierdzone przez opiekuna - scenariusze zajec.

4. REALIZACJA PRAKTYKI
4.1. Metody pracy

1) Dziatania praktyczne wprowadzajace do pracy pedagogicznej, a obejmujace
obserwacje 1 uczestnictwo w roznych formach dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej, realizowanych przez nauczycieli, wychowawcow, logopedow, innych
specjalistow — zgodnie z nabywanymi przez studentow kwalifikacjami.

2) Samodzielne prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w ztobku.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
e godne reprezentowanie Uczelni i postgpowanie wg regulaminéw placowki, w ktorej
realizowana jest praktyka,
e wykonywanie zadan praktyki,




e prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu, dbato$¢ o kompletnos¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).

Opiekun zakladowy sprawujac swoja role:
e zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami,
e sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki,
e potwierdza w Karcie praktykanta realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia po0ziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.),
e potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyki, potwierdza
odbycie przez studenta praktyki i ocenia jag. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢
wskazane osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia Uczelni po uprzednim ustaleniu
terminu, ale nie pézniej niz do 20 maja danego roku akademickiego. Opiekun praktyk
z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnictych efektow praktyki na
drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni
dokumentacje potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyki obejmuje:
a) sylabus praktyki,
b) karte praktykanta APS,

c) dokumentacj¢ przebiegu praktyk obejmuje:
e protokoly realizacji zadania 1, 2, 3
e protokoly hospitacji zajec,
e scenariusze realizacji zaje¢¢
e anonimowag charakterystyke wybranego dziecka,
o karta oceny przebiegu praktyki

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.



6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

GODZIN

NA

Godziny kontaktowe

40

E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

15

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktéw ECTS

Dane kontaktowe:

Wydziat Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Jolanta Prasek
Mgr Mieczystawa Krawczynska

Tel. 22 589 36 31




