SYLABUS PRAKTYKI

Praktyka asystencko-pedagogiczna w klasach I-I11 szkoly podstawowej (10-1P-EPW2a)

KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika o profilu praktycznym

SPECJALNOSC: Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna
POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: |1

WYMIAR PRAKTYKI: 20 godzin (1 tydzien)
FORMA PRAKTYKI: Praktyka ciggla w trakcie roku szkolnego 2014/2015

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki, rodzaj zajec, etap edukacyjny): | etap edukacji —
edukacja wczesnoszkolna, klasa I szkoly podstawowej

Praktyki studenckie sg integralng czeScig studiow, zgodnie z planami, programami

ksztatcenia, podlegaja zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi

okreslo

nej specjalnosci.

Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny ze standardami ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkéw studidw na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI: Ksztaltowanie kompetencji praktycznych w zakresie
organizacji pracy szkoly na poziomie edukacji wczesnoszkolnej w naturalnych
warunkach.

Weryfikowanie wiedzy zdobytej podczas studiéw w praktycznym dziataniu.
Ksztattowanie refleksji pedagogicznej 1 tworczej postawy studentdw wobec
probleméw wychowawczych i dydaktycznych.

2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

1 erggtu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA
-zna zalozenia organizacyjne dla I etapu ksztatcenia w szkole, w ktorej realizuje praktyke;
-zna zatozenia programowe, podstawe programowa oraz sposob integracji tresci realizowanych
w ramach zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych i wychowawczych;
-prawidtowo postuguje si¢ terminologia z zakresu dydaktyki;
-potrafi dokona¢ charakterystyki zespotu uczniéw klasy pierwszej;
-potrafi opisa¢ zadania szkoty i nauczyciela;
‘poznaje proces adaptacji ucznia klasy pierwszej zycia szkolnego;
-poznaje ztozenie procesu dydaktycznego oraz poszczegodlnych metodyk szczegdtowych;
2. | Kod
efektu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI
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odbywa praktyke;

uczy si¢ redagowania scenariusza zaj¢c; poprawnie okresla cele szczegdtowe,

formy, $rodki dydaktyczne, integruje tresci;

-prawidtowo dokonuje zapisu obserwacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczo;
-analizuje wpltyw sytuacji problemowych na przebieg zaje¢;

potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z nauczycielem na temat dzieci z klasy pier@w ktorej
)

iera metody,

-podejmuje proby planowania i prowadzenia zaje¢ zgodnie z opracowanym scenariuszem

Kod
efektu KOMPETENCJE SPOLECZNE

-autoprezentacja- kultura osobista, kultura stowa, zainteresowanie problematyka zajg¢;
-nastawienie praktykanta do dziecka/grupy- przejawia pozytywny stosunek do dzieci, stara si¢
nawigza¢ kontakt z cata grupa, uwzglednia specyficzne potrzeby i trudnosci uczniow

‘wspotpraca praktykanta z nauczycielem prowadzacym studenta podczas praktyk
indywidualnych, koordynatorem praktyk w placowce, dyrekcja, innym personelem.

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI:

Liczba godzin 20

Zapoznaje si¢ z funkcjonowaniem szkoty na I etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy I-
I1l, z jej strukturg organizacyjng, ogolnym planem dydaktyczno-wychowawczym,
obowigzujacymi programami, planami szczegétowymi oraz sposobami ich realizacji.

Charakteryzuje uczniéw klasy pierwszej poprzez obserwacje dzieci w roznych obszarach
ich dziatania oraz rozmowy z nauczycielem.

Prowadzi dokumentacje dotyczaca obserwowanych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w protokotach hospitacyjnych zamieszczonych w dzienniku praktyk.

Poznaje formy i metody dziatan, wykorzystanie srodkéw dydaktycznych wpierajacych
ucznia w ramach zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz pozalekcyjnych.

Przygotowuje pod kierunkiem nauczyciela scenariusz zaje¢ zintegrowanych i
przeprowadza lekcje. Analizuje przebieg i efekty wtasnej pracy. (ok. 4godz.)

Student, jako asystent nauczyciela i wychowawcy; hospituje zajgcia w wymiarze 12
godzin, zgodnie z planem obowiazujacym w klasie I. Obserwujac zajgcia powinien
pozna¢ organizacj¢ i przebieg procesu nauczania oraz sposoby wspierania ucznia w jego
dziataniu. Asystuje nauczycielowi w prowadzeniu zaj¢¢ pozalekcyjnych w wymiarze 4
godzin.

Poznaje stosunki interpersonalne w klasie; relacje nauczyciel- uczen, interakcje miedzy
uczniami; proces komunikacji na zajeciach i poza nimi.
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4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy; obserwacja, rozmowa, analiza dokumentacji nauczycielskiej i prac
ucznidéw, scenariusz zajec zintegrowanych, dziatania praktyczne.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:



- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie wg regulaminow placowki, w ktdre;
realizowana jest praktyka

- wykonywanie zadan praktyk

- prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypehienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczegdlnionych
w powyzszej tabeli (Zadania praktyki), oraz dbato$¢ o kompletnos¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy i pieczgcie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).

Opiekun zaktadowy sprawujac swoja role:
- zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta realizacje¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowiazkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyk, potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane
osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
dla studentow stacjonarnych nie pozniej niz do 25 wrzeSnia, dla studentow
niestacjonarnych do 15 wrze$nia danego roku akademickiego. Opiekun praktyk z
ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze
analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajaca realizacje praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) program praktyki

b) Karte praktykanta APS (Zalacznik )

c) dokumentacje przebiegu praktyk:
- Karta oceny przebiegu praktyki
- Rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckiej
- Diagnoza dziecka/grupy dzieci
- Scenariusz realizacji zaje¢c
- Charakterystyka miejsca realizacji praktyki
- Opinia praktykanta o przebiegu praktyki

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiggnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.



6. NAKLEAD PRACY STUDENTA

~$?

— D

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI

GODZIN

NA

Godziny kontaktowe
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E-learning

Przygotowanie si¢ do zajec

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,
prezentacji

Inne formy (przygotowanie 5
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktéw ECTS 1

Dane kontaktowe:

Wydzial Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Mieczystawa Krawczynska
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




