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1. Pelna nazwa i adres placowki praktyk:

PIECZEC FIRMOWA PLACOWKI PODPIS DYREKTORA PLACOWKI

2. HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN w miejscu praktyki

Lp. |Data Realizacja zadan w odniesieniu do programu praktyk oraz inne zadania, llosé¢
realizacji istotne dla danej specjalnos$ci godzin
1. Zapoznanie sie z organizacjg , zadaniami i procesami pracy zaktadu pracy, w tym
miejscu i podlegtosci decyzyjnej Stuzby BHP w strukturze organizacyjnej zaktadu
pracy.
2. Poznanie struktury organizacyjnej Stuzby BHP oraz zakresu obowigzkéw, zadan

i uprawnien stuzby BHP oraz poszczegdlnych pracownikéw , w tym metody i zasady
pracy Inspektoréw ds. BHP zatrudnionych w zaktadach pracy.

3. Poznanie podstawowej dokumentacji Stuzby BHP, w tym elektronicznych
programéw systemow i wydrukow zwigzanych z zagrozeniami dla zdrowia i zycia
ludzkiego, w tym zwigzane z powstaniem pozaru, z ryzykiem zawodowym

i wypadkami przy pracy.

4, Udziat studenta w przeprowadzaniu przeglagdéw/kontroli i oceny stanu warunkdéw
bhp oraz zagrozen pozarowych w zaktadzie pracy , w tym szczegdlnie kontroli

i oceny stanowisk pracy, gdzie wystepujg ryzyko zawodowe oraz inne zagrozenia
dla zdrowia i zycia ludzkiego .

5. Poznanie programow szkolenia w zakresie bhp pracownikow zaktadu pracy oraz
form i organizacji szkolenia, w tym opracowanie minimum, jednego programu
szkolenia z bhp.

6. Udziat studenta , jako asystenta - wyktadowcy w przeprowadzaniu szkolenia
wstepnego, gdy to mozliwe i okresowego dla pracownikdw na stanowiskach
robotniczych

w zaktadzie pracy.

7. Udziat studenta w réznych formach propagowania bezpieczenstwa pracy
w zaktadzie pracy i na stanowiskach pracy oraz prezentacje wizualne i
audiowizualne problematyki bhp i inne




RAZEM

POTWIERDZENIE | OCENA OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA W CZASIE PRAKTYKI

Lp.

WYKAZ OSIAGNIETYCH EFEKTOW

Ocena
pkt (1+5)

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

e zna strukture organizacyjng i procesy pracy zaktadéw pracy z zorganizowang Stuzba BHP,
e zna organizacje, obowiazki, zadania, uprawnienia , metody i zasady pracy Stuzby BHP

¢ zna podstawowg dokumentacje i programy elektroniczne w dziatalnosci Stuzby BHP,

* zna problematyke, organizacje i proces szkolenia z bhp pracownikéw zaktadu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI

» potrafi okreslic¢ istotne wymagania dla pomieszczen pracy i stanowisk pracy w celu
tworzenia bezpiecznych i komfortowych warunki pracy dla pracownikéw zaktadu pracy.

* potrafi okresli¢ podstawowe wymagania w zakresie ochrony przed powstaniem pozaru
w pomieszczeniach pracy i na stanowiskach pracy dla wybranych proceséw pracy.

* potrafi przeprowadzic¢ kontrole i ocene stanu bhp i ochrony p. poz. w pomieszczeniach i na
stanowiskach pracy z okresleniem stanowisk , gdzie moze wystepowac ryzyko zawodowe.

* potrafi wykona¢ dokumentacje szkolenia z zakresu bhp dla pracownikéw zaktadu pracy
i przeprowadzic¢ takie szkolenia, jako nauczyciel - wyktadowca z uwzglednieniem
wymogow dydaktyczno — metodycznych procesu szkolenia pracownikéw zaktadu pracy.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

¢ autoprezentacja- kultura osobista, kultura stowa, zainteresowanie problematykg stanu bhp i ochrony

przed powstaniem pozaru w zaktadzie pracy oraz zainteresowanie problematykg potrzeb organizacji

i procesu szkolenia z bhp pracownikéw zaktadu pracy.

e wspotpraca praktykanta z opiekunem praktyki i innymi pracownikami stuzby BHP oraz innymi

pracownikami podczas realizacji praktyki w danym zaktadzie pracy.

4. Dodatkowe uwagi
Nauczyciela prowadzacego studenta podczas praktyk indywidualnych (opiekuna z placéwki)

(podpis uczelnianego opiekuna praktyk)




