SYLABUS PRAKTYKI

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencko-pedagogiczna (Srodroczna) - 10-1P-EDB2
KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika ogolna

SPECJALNOSC: Edukacja dorostych i BHP

POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: ||

WYMIAR PRAKTYKI: 50 godzin

FORMA PRAKTYKI: §rédroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki, rodzaj zajec, etap edukacyjny): szkoly dla dorostych,
Centra Ksztalcenia Ustawicznego, Centra Ksztalcenia Praktycznego, Uniwersytety Trzeciego

Wieku, dzialy szkoleniowe réznych przedsi¢biorstw.

Praktyki studenckie sg integralng cz¢$cig studiow, zgodnie z planami, programami
ksztatcenia, podlegaja zaliczeniu i sa bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny ze standardami Kksztalcenia dla poszczegodlnych
kierunkow studidw na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

1) Wzbogacenie o do$wiadczenia praktyczne wiedzy teoretycznej z zakresu edukacji ustawicznej
dorostych;

2) Ksztatcenie ogolno — pedagogicznych kompetencji praktycznych studentow poprzez poznawanie
r6znych form dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej o§wiaty dorostych;

3) Nabycie wiedzy z zakresu praktycznego programowania dziatalnosci dydaktycznej w réznych
formach zaje¢ dla osob dorostych.



2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

Kod efektu

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

PE_W07

ma poglebiong wiedz¢ o rodzajach wiezi spolecznych 10 rzadzacych nimi
prawidlowosciach istotnych z punktu widzenia procesoOw edukacyjnych

PE_W13

ma pogtebiong i uporzadkowang wiedz¢ o roznych srodowiskach wychowawczych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych

PE_W19

ma uszczegdtowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dzialalno$ci pedagogicznej
w zakresie okreslonym specjalno$cig studiow

PE_W21

ma uszczegotowiong wiedze dotyczaca wsparcia pedagogicznego na danym etapie
edukacji i w zakresie okreslonym specjalno$cig studiow

. | Kod efektu

PE_UO03

PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI
potrafi sprawnie porozumiewac si¢ przy uzyciu réznych kanatow i technik

komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza
grona specjalistow, korzystajac z nowoczesnych rozwigzan technologicznych

PE_U04

potrafi w sposob klarowny, spojny i precyzyjny wypowiada¢ si¢ w mowie i na pismie
posiada umiejetnos¢ konstruowania rozbudowanych, ustnych i pisemnych uzasadnien na tematy
dotyczace rdéznych zagadnien pedagogicznych z wykorzystaniem roznych ujeé¢ teoretycznych,
korzystajac zarbwno z dorobku pedagogiki, jak i innych dyscyplin naukowych

PE_U05

posiada poglebione umiejetnosci prezentowania wlasnych pomystow, watpliwosci

| sugestii, popierania ich rozbudowang argumentacja w kontek$cie wybranych
perspektyw teoretycznych, pogladow réznych autordéw, kierujac si¢ przy tym zasadami
etycznymi

PE_U07

ma poglebione umiejetnosci obserwowania, diagnozowania, racjonalnego oceniania
ztozonych sytuacji edukacyjnych oraz analizowania motywdow 1 wzoréw ludzkich
zachowan

PE_U11

potrafi tworczo animowa¢ prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow
proceséw edukacyjno-wychowawczych oraz wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu
wiedzy, a takze inspirowa¢ do dziatan na rzecz uczenia si¢ przez cate zycie

Kod efektu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

PE_KO1

ma pogtebiong Swiadomos¢ poziom u swojej wiedzy 1 Umiejetnosci, rozumie potrzebe
cigglego rozwoju osobistego i zawodowego

PE_KO02

jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i1 osobistych; wykazuje aktywnos¢,
podejmuje trud iodznacza si¢ wytrwatoscia w podejmowaniu indywidualnych
i zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie pedagogiki; angazuje si¢ we
wspoOtprace

PE_KO04

utozsamia si¢ z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej,
odznacza si¢ rozwaga, dojrzato$cia i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu
i realizowaniu dziatan pedagogicznych

PE_K06

odznacza si¢ odpowiedzialno$cia za wlasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i prowadzone
dziatania oraz ich skutki, czuje si¢ odpowiedzialny wobec ludzi, dla ktoérych dobra stara si¢ dziatac,
wyraza takg postawe w Srodowisku specjalistow i posrednio modeluje to podejs$cie wérod innych




3.

ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI: Liczba
godzin
1. Zapoznanie si¢ z organizacja, zarzagdzaniem i funkcjonowaniem placowki praktyki, w tym
z podziatem zadan i uprawnien glownych komorek organizacyjnych danej placowki. /
2. Zapoznanie si¢ z dostepnymi aktami prawnymi zewn¢trznymi i wewnetrznymi
dotyczacymi organizacji dziatalno$ci edukacyjnej w danej placowce. /
3. Poznanie zakresu zadan i obowigzkoéw pracownikow placowki, zwtaszcza na stanowisku 5
nauczyciela ( edukatora, wyktadowcy, szkoleniowca) i dyrektora.
4. Poznanie procesu organizacji pracy nauczyciela, a w szczeg6lnosci planowania zajgé
(formutowanie celow, dobdr metod i form pracy oraz srodkoéw dydaktycznych, 9
dokumentacja).
5. Zapoznanie z charakterystyka uczestnikow korzystajacych z ustug edukacyjnych
placowki, w ktdrej realizowana jest praktyka poprzez przeprowadzenie wywiadu 7
z nauczycielem (edukatorem, wyktadowca, szkoleniowcem).
6. Obserwowanie zaje¢ dydaktycznych i innych form dziatalno$ci realizowanych 15
W placoéwce praktyki.
7. Asystowanie nauczycielowi w zakresie planowania i realizacji zaje¢ dydaktycznych
ewentualnie w innych formach dziatalnos$ci placowki. 9

Uwaga! Z poszczegodlnych zadan nalezy sporzadzi¢ dokumentacje pisemna z ich
realizacji, ktorg po zaopiniowaniu przez opiekuna praktyki, nalezy dotgczy¢ do Karty
Praktykanta — APS, podczas zaliczania praktyki u Uczelnianego Opiekuna PraktykKi
w APS.

4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: obserwacja uczestniczgca, analiza dokumentéw, metody praktyczne, dyskusja

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:

godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie wg regulaminéw placowki, w ktorej
realizowana jest praktyka

wykonywanie zadan praktyki

prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczegoélnionych
w powyzsze] tabeli (Zadania praktyki), oraz dbatos¢ o kompletno$¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).

Opiekun zaktadowy sprawujac swoja role:

zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

sprawuje opieke 1 nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

potwierdza w Karcie praktykanta realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.)

potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.




5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypekienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyk, potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane
osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudno$ci ujawniane w trakcie zajec.

5.2. Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
dla studentow stacjonarnych nie pozniej niz do 30 wrzeSnia danego roku akademickiego.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowiazany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki
na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3. Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni dokumentacje
potwierdzajaca realizacje praktyki. Student wpisuje w Karcie Praktykanta APS adres placowki, a w
pkt.2. (harmonogram) zadania praktyki wymienione w programie praktyki (pkt.1-7) i z opiekunem
praktyk w placéwce ustalajg terminy ich realizacji.

Opiekun praktyki studenta, jako koordynator praktyki w placowce, potwierdza odbycie praktyki przez
studenta i ocenia jej realizacje, dokonujac odpowiedniego wpisu w Karcie Praktykanta APS oraz
dodatkowych dokumentach przedstawionych przez studenta.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki
b) Karte praktykanta APS (Zalacznik)
c) dokumentacje przebiegu praktyk:
- Charakterystyka z miejsca realizacji praktyk
- Karta oceny przebiegu praktyk
- Praca pisemna zadana przez opiekuna praktyk - realizacja punktow 1-7.

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiaggnietych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.

6. NAKLEAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 50 godzin
E-learning -
Przygotowanie si¢ do zajec 30
Przygotowanie si¢ do egzaminu
Przygotowanie referatu, eseju, 25
prezentacji
Inne formy (przygotowanie 15
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktow ECTS 4 ECTS




Dane kontaktowe:
Wydzial Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Mieczystawa Krawczynska
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31



