SYLABUS PRAKTYKI

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencka wprowadzajaca (10-1P-EDB1)
KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika ogélna

SPECJALNOSC: Edukacja dorostych i BHP

POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: |

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin (2 tygodnie)

FORMA PRAKTYKI: ciagla

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki, rodzaj zajec, etap edukacyjny): szkoly dla
0s6b dorostych

Praktyki studenckie sg integralng cz¢$cig studiow, zgodnie z planami, programami
ksztatcenia, podlegaja zaliczeniu i sa bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

Wymiar realizacyjny praktyk jest zgodny ze standardami ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkow studidw na specjalnosciach nauczycielskich.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

Praktyka asystencka wprowadzajaca obejmuje praktyczne poznanie struktury organizacyjnej

i dziatalnosci instytucji zajmujgcych si¢ edukacjg osob dorostych. Zasadniczym celem
praktyki jest nabywanie praktycznych umiejetnosci pedagogicznych, a zwtaszcza ¢wiczenie
umiejetnosci dokonywania obserwacji hospitowanych zajeé i pisania sprawozdan z tychze
zajec.

Osiagnigcie celow odbywa si¢ poprzez obserwacje przez studenta realizacji zadan w placéwce
praktyki oraz rozmowy z pracownikami, uczniami, a takze poprzez zapoznanie si¢

z dokumentacja placowki.



2. ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

Efgl((jtu PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA
ma poglebiong wiedzg¢ o rodzajach wigzi spotecznych i 0 rzadzacych nimi prawidtowosciach istotnych
PE_WO07 |z punktu widzenia procesow edukacyjnych.
ma poglebiona iuporzadkowana wiedze o réznych s$rodowiskach wychowawczych, ich specyfice
PE_W13 |i procesach w nich zachodzacych
ma uszczegdtowiona wiedzg dotyczaca prowadzenia dziatalno$ci pedagogicznej w zakresie okreslonym
PE_W19 | specjalnoscia studiow
ma uszczegdtowiona wiedze dotyczaca wsparcia pedagogicznego na danym etapie edukacji i w zakresie
PE_W?21 | okreslonym specjalnoscig studiow
.| Kod PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI
efektu
posiada poglebione umiejetnosci obserwowania, wyszukiwania i przetwarzania informacji na temat zjawisk
PE_UO1 | spotecznych rozmaitej natury, przy uzyciu réznych zrodet oraz interpretowania ich z punktu widzenia
probleméw edukacyjnych
PE_UO03 | potrafi sprawnie porozumiewac si¢ przy uzyciu roznych kanatow i technik komunikacyjnych ze
specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza grona specjalistow, korzystajac
z nowoczesnych rozwigzan technologicznych
PE_UO04 | potrafi w sposob klarowny, spojny i precyzyjny wypowiadac sie¢ w mowie i na pismie, posiada umiejetnosc¢
konstruowania rozbudowanych, ustnych i pisemnych uzasadnien na tematy dotyczace réznych zagadnien
pedagogicznych z wykorzystaniem roznych uje¢ teoretycznych, korzystajac zarowno z dorobku
pedagogiki, jak i innych dyscyplin haukowych
ma poglebione umiej¢tnosci obserwowania, diagnozowania, racjonalnego oceniania ztozonych sytuacji
PE_UOQ7 |edukacyjnych oraz analizowania motywow i wzorow ludzkich zachowan
.| Kod
KOMPETENCJE SPOLECZNE
efektu
PE_KO01 |ma poglebiong §wiadomos$é poziom u swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagltego rozwoju
osobistego i zawodowego
docenia znaczenie nauk pedagogicznych dla rozwoju jednostki i prawidtowych wigzi w §rodowiskach
PE_KO3 | spotecznych, ma pozytywne nastawienie do nabywania wiedzy z zakresu studiowanej dyscypliny naukowej
i budowania warsztatu pracy pedagoga
PE_KO04 |utozsamia sie z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej, odznacza si¢
rozwagg, dojrzato$cig i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i realizowaniu dziatan
pedagogicznych
jest przekonany o koniecznosci i doniostosci zachowania sie w sposdb profesjonalny i przestrzegania zasad
etyki zawodowej; dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwiazane z wlasng i cudza
PE_KO5 | praca; poszukuje optymalnych rozwigzan i mozliwosci korygowania nieprawidlowych dziatan
pedagogicznych
odznacza si¢ odpowiedzialno$cig za wlasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i prowadzone
PE_KO06 | dziatania oraz ich skutki, czuje si¢ odpowiedzialny wobec ludzi, dla ktorych dobra stara si¢ dziata¢, wyraza
takg postawe w $rodowisku specjalistow i posrednio modeluje to podejécie wsrdd innych
jest wrazliwy na problemy edukacyjne, gotowy do komunikowania sie i wspoOlpracy z otoczeniem, w tym
PE_KO7 |z osobami niebedgcymi specjalistami w danej dziedzinie, oraz do aktywnego uczestnictwa w grupach

i organizacjach realizujacych dziatania pedagogiczne

3. ZADANIA PRAKTYKI:




Uwaga! Z poszczegdlnych zadan nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ pisemng z ic
realizacji, ktora po zaopiniowaniu przez opiekuna praktyki, nalezy dotaczy¢ do Karty
Praktykanta — APS, podczas zaliczania praktyki u Uczelnianego Opiekuna PraktykKi
w APS.

ZADANIA PRAKTYKI:

1. Zapoznanie si¢ z organizacja, zarzgdzaniem i funkcjonowaniem placéwki praktyki, w tym
z podziatem zadan i uprawnien gléwnych komorek organizacyjnych danej placowki.
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2. Zapoznanie si¢ z dostgpnymi aktami prawnymi zewng¢trznymi i wewnetrznymi
dotyczacymi organizacji dziatalno$ci edukacyjnej w danej placowce.

3. Zapoznanie z formami i tematyka wspotpracy wewnatrz placowki praktyki oraz
z zewnetrznymi organizacjami w zakresie edukacji dorostych.

4. Zapoznanie si¢ z zakresem obowigzkoéw i uprawnieniami nauczyciela ( edukatora, 3
wyktadowcy, szkoleniowca)

5. Poznawanie potrzeb edukacyjnych osob dorostych korzystajacych z ustug danej placowki | 3
poprzez nawigzywanie Z nimi kontaktu

6. Hospitowanie zaje¢ i prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajec
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4.

REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: obserwacja uczestniczgca, analiza dokumentéw, metody praktyczne, dyskusja

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:

godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie wg regulaminéw placowki, w ktorej
realizowana jest praktyka

wykonywanie zadan praktyki

prowadzenie dokumentacji tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta miejsca
praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan wyszczego6lnionych
w powyzszej tabeli (Zadania praktyki), oraz dbalo$¢ o kompletno$¢ dokumentacji
przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych czynnosci
(stosowne podpisy 1 pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).

Opiekun zaktadowy sprawujac swoja role:

zapoznaje si¢ z celami 1 zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

sprawuje opieke 1 nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

potwierdza w Karcie praktykanta realizacje zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1- 5 pkt.)

potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

Liczba godzin 40




5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkéw wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Zaktadowy opiekun praktyk, potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane
osiggniecia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zajec.

5.2. Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu, dla
studentow stacjonarnych nie pozniej niz do 20 maja danego roku akademickiego. Opiekun
praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na
drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3. Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni dokumentacje
potwierdzajaca realizacj¢ praktyki. Student wpisuje w Karcie Praktykanta APS adres placowki, a w
pkt.2. (harmonogram) zadania praktyki wymienione w programie praktyki (pkt.1-6) i z opiekunem
praktyk w placéwce ustalajg terminy ich realizacji.

Opiekun praktyki studenta, jako koordynator praktyki w placowce, potwierdza odbycie praktyki przez
studenta i ocenia jej realizacj¢, dokonujac odpowiedniego wpisu w Karcie Praktykanta APS oraz
dodatkowych dokumentach przedstawionych przez studenta.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki
b) Karte praktykanta APS (Zalacznik)
c) dokumentacje przebiegu praktyk:
- Charakterystyka z miejsca realizacji praktyk
- Karta oceny przebiegu praktyk
- Praca pisemna zadana przez opiekuna praktyk - realizacja punktow 1-6.

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyki
zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji
osiagnigtych efektow praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze
studentem.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 40
E-learning -
Przygotowanie si¢ do zajec 10
Przygotowanie si¢ do egzaminu -
Przygotowanie referatu, eseju, 25
prezentacji
Inne formy (przygotowanie 15
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktow ECTS 2




Dane kontaktowe:
Wydzial Nauk Pedagogicznych APS
Sekcja ds. Praktyk

Mgr Mieczystawa Krawczynska
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31



