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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: PRAKTYKA PEDAGOGICZNA W PRZEDSZKOLACH
(10-0P-PW2a)

KIERUNEK STUDIOW: PEDAGOGIKA SPECIALNA

SPECJALNOSC: SURDOPEDAGOGIKA, EDUKACJA WCZESNOSZKOLNA
POZIOM STUDIOW: |

ROK STUDIOW: Il

WYMIAR PRAKTYKI: 40 GODZIN

FORMA PRAKTYKI: SRODROCZNA

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placéwki): PRZEDSZKOLA
OGOLNODOSTEPNE

Praktyki studenckie sg integralng czescig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powigzane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI:

1) Ksztalcenie kompetencji praktycznych studentow w zakresie dziatah pedagogicznych
umozliwiajgcych nabywanie doswiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem systemu oswiaty
i wychowania, specyfika placowek edukacyjnych, rehabilitacyjnych i wychowawczych oraz
innych zaktadow pracy zgodnych z profilem realizowanych specjalnosci.

2) Praktyczna weryfikacja wiedzy zdobytej podczas studiow w ramach przedmiotéw
ksztalcenia podstawowego 1 kierunkowego oraz przedmiotéw metodycznych ksztalcenia
specjalnosciowego.

2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu
1. PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — WIEDZA

Ma rozeznanie, w jakim celu powotane sg placowki wychowania przedszkolnego.
Zna strukture organizacyjng placowki przedszkolne;.

Wie, jak funkcjonuje przedszkole ogodlnodostepne; zna metody i formy
prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz S$rodki dydaktyczne
K_W23 |wykorzystywane w wychowaniu przedszkolnym. Wie, na czym polega
wspolpraca z rodzicami dzieci; orientuje si¢, w jakich aspektach jest ona
najistotniejsza u mtodszych i starszych przedszkolakow.

Orientuje si¢, na czym polega praca specjalistow pracujacych w przedszkolu (np.
psychologa, logopedy).




2. Kod efektu | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE — UMIEJETNOSCI

opiekuncze, zwigzane ze specyfika pracy w przedszkoluy;

rodzicami przedszkolakow.

Potrafi samodzielnie poprowadzi¢ zabawy i zajecia oraz wykonywaé czynnos$ci

samodzielnie

przygotowuje pomoce do zabaw 1 zaje¢. Potrafi wspotpracowa¢ z kadrg
K_UQ09 |pedagogiczng oraz innymi pracownikami placowki przedszkolnej. Potrafi
prowadzi¢ 1 dokumentowacé obserwacje pedagogiczne. Potrafi wspotpracowacé z

3. Kod efektu | KOMPETENCJE SPOLECZNE

przekazywac rodzicom informacje dotyczace ich dziecka.

K_KO04 | Charakteryzuje si¢ zyczliwoscia, serdecznoscia, indywidualnym podejsciem do
probleméw kazdego dziecka. Jest odpowiedzialny za powierzone zadania.
Charakteryzuje si¢ kulturg osobista, potrafi w serdeczny oraz rzeczowy sposob

3. ZADANIA PRAKTYKI:

ZADANIA PRAKTYKI

LICZBA
GODZIN

1.Zapoznanie si¢ z catoksztattem funkcjonowania placéwki, szczegolnie z jej
strukturg organizacyjng, ogdlnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej
oraz sposobami ich realizacji w kontekstach formalno-prawnych.
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2. Dokonanie ogolnej analizy koncepcji pracy nauczyciela w kontekscie
organizacji dzialan wspierajacych rozwoj dziecka.

3. Poznanie form dzialan wpierajacych dziecko, organizowanych w ramach zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Asystowanie nauczycielowi podczas zaj¢c, przejawiajace si¢ przede wszystkim
W: pomocy nauczycielowi w przygotowaniu sprzetu, przyborow, organizacji
miejsca; sprawowaniu opieki nad dzie¢mi podczas realizacji zaj¢¢; aktywnym
uczestniczeniu w niektorych elementach pracy z grupa, podejmowaniu czynnosci
opiekunczych.

5. Krytyczne analizowanie —wraz z nauczycielem —obserwowanych zaje¢ i innych
czynnos$ci nauczyciela pod katem zalozen, celow, ich praktycznej realizacji i
ewaluacji.

6. Samodzielne prowadzenie dokumentacji obserwowanych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych 1 innych dziatan nauczyciela —ujecie ich w protokotach
hospitacji.
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7. Prowadzenie zabaw 1 fragmentow zaje¢ w oparciu o wezesniej przygotowany 1
zatwierdzony przez nauczyciela scenariusz

8. Wykonanie oceny funkcjonalnej (charakterystyki) wybranego dziecka na
podstawie obserwacji wtasnej, dokumentacji i rozmow z nauczycielem oraz,
ewentualnie, po rozmowie z dzieckiem i specjalistami zaangazowanymi w pomoc
rozwojowa temu dziecku -w odwotaniu do uszczegdtowionej wiedzy z zakresu
psychologii, socjologii oraz pedagogiki.




4,

REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy:

1) Dziatania praktyczne wprowadzajace do pracy pedagogicznej, a obejmujace obserwacje
i uczestnictwo w r6znych formach dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, realizowanych
przez nauczycieli, wychowawcow, pedagogow szkolnych, logopedéw, innych specjalistow—
zgodnie z nabywanymi przez studentéw kwalifikacjami.
2) Samodzielne prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

4.2.

Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:

godne reprezentowanie uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki,

w ktorej realizowana jest praktyka

wykonywanie zadan praktyki

prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypelnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegolnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbalos¢ o kompletnos¢
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnosci (stosowne podpisy i pieczecie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentaciji).

Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swojg rolg:

5.

zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami

sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki

potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)

potwierdza podpisami na przedlozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawg zaliczenia praktyki jest wypetnienie obowigzkow wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki 1 ocenia jag. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiggnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie

zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pézniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego”. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowiazany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opiekunowi praktyk z ramienia uczelni
dokumentacj¢ potwierdzajacg realizacje¢ praktyki.

Dokumentacja praktyk obejmuje:

a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS
c) Pozostatg dokumentacj¢ przebiegu praktyk

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegolnych protokotéw praktyk.



5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zakladanych dla praktyki zawodowe;.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggnigtych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 40
E-learning -
Przygotowanie si¢ do zaje¢ 20
Przygotowanie si¢ do egzaminu -
Przygotowanie referatu, eseju, -
prezentacji
Inne formy (przygotowanie 15
dokumentacji praktyki)
Sumaryczna liczba punktow ECTS 3

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




