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PROGRAM PRAKTYKI (SYLABUS)

NAZWA i KOD PRAKTYKI: Praktyka asystencko—pedagogiczna w przedszkolu (10-OP-EW2b)
KIERUNEK STUDIOW: Pedagogika

SPECJALNOSC: Animacja spoleczno-kulturowa (PE-ASKn): edukacja wczesnoszkolna
POZIOM STUDIOW: studia | stopnia

ROK STUDIOW: 1

WYMIAR PRAKTYKI: 40 godzin

FORMA PRAKTYKI: srédroczna

MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYKI (typ placowki): przedszkola lub oddzialy przedszkolne w szkotach

Praktyki studenckie sa integralng czg$cig studiow. Zgodnie z planami, programami
ksztalcenia, podlegajg zaliczeniu i sg bezposrednio powiazane z przedmiotami metodycznymi
okreslonej specjalnosci.

1. OGOLNE CELE PRAKTYKI
Celem og6lnym praktyki asystencko-pedagogicznej w przedszkolu jest stworzenie studentom i studentkom
ptaszczyzny do nabywania do$wiadczen zwigzanych ze specyfika funkcjonowania placowek wychowania
przedszkolnego oraz dziatalnoscia zawodowa pedagogdébw tam pracujacych, a dzieki temu przygotowanie
kompetentnych specjalistow mogacych podja¢ w nich zatrudnienie.
Praktyka pedagogiczna, z zalozenia obejmujgc rozne rodzaje aktywnosci, pozwala studentom i studentkom nie
tylko zapozna¢ si¢ z warsztatem pracy bardziej doswiadczonych pedagogow, ale rowniez aktywnie uczestniczy¢
w pracy dydaktyczno-wychowawczej placowki wychowania przedszkolnego, w tym réwniez prowadzi¢ zajgcia
czy dokonywac diagnoz.
Praktyka pedagogiczna umozliwia rowniez weryfikacje efektow ksztatcenia (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
spotecznych) osigganych na studiach | stopnia na przedmiotach Kksztalcenia kierunkowego oraz
specjalnosciowego.
Do$wiadczenia nabywane podczas praktyki w placowce wychowania przedszkolnego, namyst nad obserwowang
i autorefleksja nad samodzielnie realizowang dziatalnosécia dydaktyczna-wychowawcza oraz informacja zwrotna
formutowana zaréwno przez opiekuna zaktadowego, jak i uczelnianego na temat wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych praktykanta, stanowig ponadto dla studentow i studentek istotng przestanke do

podejmowania dziatan samoksztatceniowych oraz okreslania obszarow rozwojowych.



2. ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE/ KSZTALCENIA

Kod efektu | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - WIEDZA

PE1_WO08 ma elementarng wiedz¢ dotyczaca procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego, jego
prawidtowosci i zaklocen, a takze roznorodnych czynnikow wptywajacych na skuteczno$é komunikacji;

PE1_W18 | ma podstawowa wiedz¢ na temat projektowania $ciezki wlasnego rozwoju jako nauczyciela i nauczyciela

specjalisty z zakresu terapii pedagogicznej;

Kod efektu | PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE - UMIEJETNOSCI

postugiwania si¢ glosem;

umiejetnosci organizacyjne;

obszary wymagajace modyfikacji w przysztym dziataniu;

PE1_U15 potrafi realizowa¢ zadania i rozwigzywac¢ problemy praktyczne z zakresu wczesnej edukacji;

PE1_UO07 ma rozwinigte umieje¢tno$ci komunikowania si¢, w tym takze posiada w stopniu podstawowym umiejetnosé

PE1_U13 potrafi pracowa¢ w zespole pelnigc rézne role, umie przyjmowaé i wyznacza¢ zadania, ma elementarne

PE1_U14 potrafi dokona¢ analizy wiasnych dziatan w czasie realizacji praktyk pedagogicznych i wskaza¢ ewentualne

Kod efektu | KOMPETENCJE SPOLECZNE

PE1_KO03 rozumie potrzeb¢ podejmowania dziatan pedagogicznych, ich sens i wartos¢;

nauczyciela-terapeuty;

z zadan praktykanta.

PE1_KO01 ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciaglego doksztalcania si¢
zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wlasnego rozwoju i ksztalcenia na podstawie autorefleksji oraz opinii opiekunow praktyk;

PE1_KO04 ma przekonanie o wadze zachowania si¢ w sposob profesjonalny, refleksyjny i etyczny nauczyciela i

PE1_KO08 odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania pedagogiczne wynikajace

3. ZADANIA PRAKTYKI

ZADANIA PRAKTYKI: LICZBA
GODZIN
40

1. Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegdlnie z jej Statutem, strukturg 1
organizacyjng, ogdlnymi planami pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz sposobami ich realizacji

2. Dokonanie analizy koncepcji pracy zespolu wspierajacego rozwoj wychowanka, m. in. psychologa, 2
logopedy oraz innych specjalistow

3. Rozpoznanie form dziatan wspierajacych wychowanka organizowanych w ramach réznych zajeé 2
wychowania przedszkolnego

4. Poznanie grupy przedszkolnej i hospitacja zajg¢ ukierunkowana na poznanie organizacji i przebiegu 9
procesu dydaktyczno-wychowawczego, specyfiki zaje¢ oraz form wsparcia wychowankow

5. Asystowanie nauczycielowi w jego codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej (np. sprawowanie 5
opieki nad grupa, przygotowanie sprzetow czy przyboréw, aranzacja miejsca realizacji zajec lub ich
fragmentdw, przeprowadzanie zleconych przez nauczyciela fragmentéw zajgc)

6. Samodzielne prowadzenie zaje¢ na podstawie wczesniej przygotowanego i zatwierdzonego minimum 3 15
dni wezesniej przez zaktadowego opiekuna praktyk konspektu/konspektow zajec.
Zajecia powinny odnosi¢ si¢ do roéznych tresci programowych wychowania przedszkolnego, realizowaé
rozne cele oraz by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych metod pracy, w tym animacyjnych
i aktywizujacych

7. Stworzenie, na podstawie obserwacji dziecka i rozmowy z nim, analizy dokumentacji oraz rozmowy 5
z nauczycielem wychowania przedszkolnego i innymi specjalistami, anonimowej charakterystyki
dziecka wraz z propozycjami dziatan wspierajacych jego rozwdj

8. Uczestnictwo w rozmowie ewaluacyjnej z zaktadowym opiekunem praktyk, ktorej tematyka obejmuje 1
m.in. omowienie przebiegu praktyki, wskazanie mocnych stron studenta w kontekscie dziatalno$ci
pedagogicznej oraz obszardw rozwojowych.




4. REALIZACJA PRAKTYKI

4.1. Metody pracy: asymilacyjne, samodzielnego dochodzenia do wiedzy, waloryzacyjne,
praktyczne.

4.2. Obowigzki:

Do obowigzkéw studenta w miejscu praktyki nalezy:
- godne reprezentowanie uczelni i postepowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej realizowana jest praktyka
- wykonywanie zadan praktyki
- prowadzenie dokumentacji, tj. samodzielne wpisanie w Karcie praktykanta APS
miejsca praktyk, wypetnienie rubryk harmonogramu (przeniesienie zadan
wyszczegllnionych w powyzszej tabeli - Zadania praktyki), dbatos¢ o kompletnosé¢
dokumentacji przewidzianej programem oraz uzyskanie potwierdzen wykonywanych
czynnosci (stosowne podpisy i pieczgcie w miejscu odbywanej praktyki wskazane w
dokumentacji).
Oplekun praktyk w placowce (zaktadzie pracy) sprawujac swoja rolg:
zapoznaje si¢ z celami i zadaniami praktyki oraz zaktadanymi efektami
- sprawuje opieke i nadzor merytoryczno-metodyczny praktyki
- potwierdza w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki oraz ocenia poziom
nabycia przez studenta zaktadanych efektow praktyki (w skali 1-5 pkt.)
- potwierdza podpisami na przedtozonych przez studenta dokumentach odbycie
praktyki.

5. OCENA | ZALICZENIE PRAKTYKI

5.1 Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowiazkow wynikajacych z programu
oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun praktyk w placéwce (zakladzie pracy),
potwierdza odbycie przez studenta praktyki i ocenia ja. W opinii o przebiegu praktyki
powinny by¢ wskazane osiagnigcia studenta oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie
zajec.

5.2 Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni po uprzednim ustaleniu terminu,
nie pozniej niz do 30 wrzesnia danego roku akademickiego®. Opiekun praktyk z ramienia
uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiagnietych efektow praktyki na drodze analizy
dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

5.3 Student zobowigzany jest przedlozy¢ opieckunowi praktyk z ramienia uczelni
komputerowo wypetniong dokumentacje potwierdzajaca realizacj¢ praktyki zamieszczong w
skoroszycie lub teczce.

Dokumentacja praktyk obejmuje:
a) Program praktyki (Sylabus)
b) Karte praktykanta APS
c) Pozostatg dokumentacje przebiegu praktyk:
- rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckiej;
- charakterystyke miejsca realizacji praktyk;
- protokdét/protokoty hospitacji zajec;
- protokét z asystowania nauczycielowi w jego codziennej pracy dydaktyczno-

wychowawczej;
- Scenariusz/scenariusze realizacji zaje¢;

* Zgodnie z terminami podanymi w systemie USOS dla poszczegdlnych protokotéw praktyk.



- diagnoze dziecka;

- dziennik indywidualnych konsultacji studenta;
- karte oceny przebiegu praktyki;

- Opini¢ praktykanta o przebiegu praktyki.

5.4 Zaliczenie praktyki dokonywane jest po indywidualnej rozmowie, w ktorej student
powinien potwierdzi¢ odpowiednie nabycie efektow zaktadanych dla praktyki zawodowe;j.
Opiekun praktyk z ramienia uczelni jest zobowigzany do weryfikacji osiggni¢tych efektow
praktyki na drodze analizy dokumentacji i indywidualnej rozmowy ze studentem.

6. NAKLAD PRACY STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI SREDNIA LICZBA GODZIN NA
ZREALIZOWANIE AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe 40
E-learning -
Przygotowanie si¢ do zajeé 15

Przygotowanie si¢ do egzaminu

Przygotowanie referatu, eseju,

prezentacji

Inne formy (przygotowanie 5
dokumentacji praktyki)

Sumaryczna liczba punktow ECTS 2

Dane kontaktowe:

Sekcja ds. Praktyk APS

Lic. Krystyna Rozmystowicz
Mgr Jolanta Prasek

tel. 22 589 36 31




